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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Riolandia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com a
Legislacao Municipal, Estadual e Federal, em vista do disposto no art. 37, inciso I e II da Constituicdo da Reptblica
Federativa do Brasil e em conformidade com o estabelecido nas, Leis Complementares 1315/99, 2065/11, 2330/14,
2495/16, 2427, 101/21 e 111/23, assim como demais normas juridicas municipais, torna ptblico a abertura das
inscri¢oes, visando selecao de candidatos a completar os quadros da municipalidade e para formar cadastro de
reserva (CR), para cargos publicos, listados abaixo e convocados conforme necessidade da administracdo,
especificados neste Edital e seus anexos, nos termos da legislacdo vigente.

1 - INFORMACOES PRELIMINARES

1-1- Os candidatos classificados serdo convocados e integrardao o quadro de servidores ptblicos regidos pelo regime
estatutario, de acordo com a legislacdo municipal vigente.

1-2- A empresa responsavel pela organizagdo e realizagdo do Concurso Publico sera a MARILENE GONCALVES
RIBEIRO ME doravante chamada de ORIGEM CURSOS E CONCURSOS.

1-3- Os Extratos de todas as publica¢des relativas ao presente Concurso Publico, até a homologacdo do mesmo, serdo
divulgados no Didrio Oficial do Municipio. As publicagdes na integra serdo disponibilizadas em carater informativo no
endereco eletrdnico https://www.origemcursoseconcursos.com/, assim como, no site da Prefeitura Municipal de
Riolandia/SP - https://www.riolandia.sp.gov.br/, portanto, é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as publicacées.

1-4- Para contagem dos prazos sobre recursos serdo consideradas as publica¢gdes obrigatérias realizadas no site oficial
da empresa ORIGEM CURSOS E CONCURSOS (https://www.origemcursoseconcursos.com) e da Prefeitura
Municipal de Riolandia/SP - https://www.riolandia.sp.gov.br/ .

1.5- Todos o0s questionamentos relacionados ao presente edital deverdo ser encaminhados ao e-mail:
contatoorigemcursos@gmail.com ou pelo telefone (16) 3411-2329, de segunda a sexta-feira, dias tteis, das 09h00 as 17h00
(horério de Brasilia).

1-6- Este edital estabelece ainda as instrugGes especiais que regulardo todo o processo de selecao ora instauradas, sob a
coordenacdo da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico, nomeada através de DECRETO N° 2983 /2023.

1.7- Cabera a organizadora providenciar a constituicdo de Banca Examinadora que serd composta por profissionais das
dreas correlatas, com competéncia para elaboracdo e correcdo das questdes das provas, bem como apreciacao e
julgamento dos recursos.

2 - DO CONCURSO PUBLICO

2-1 O Concurso Publico destina-se a contratacdo e formagdo de cadastro de reserva (CR), objetivando a convocacao de
classificados nas eventuais necessidades, conforme termos constantes neste edital e seus anexos, durante a validade do
Concurso Publico 001/2023.

2-2- O candidato serd convocado dentro da necessidade do servigo publico, para atender a demanda decorrente da
necessidade da administra¢do publica.

2-3- Por tratar-se de cargos para atender necessidade do interesse publico (art. 37, IX, da C.F.), os candidatos convocados
terdo assegurados os direitos da legislagdo municipal vigente, conforme item 1.1.

2-4- A selegdo para os cargos publicos de que trata este Edital compreendera provas objetivas cuja somatéria de
pontuagao seréd de carater classificatério.

2-5- O contetido programaético consta no ANEXO II deste Edital.

2-6- As datas constantes neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Comunicado a ser publicado.

2-7- Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

2-8- A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2-9- Os cargos publicos, vagas, carga horaria semanal, requisitos minimos exigidos, vencimento e a taxa de inscricao
sao os estabelecidos na tabela do item 3.

3- DOS CARGOS PUBLICOS

3-1. Os cargos publicos, vagas, jornada de trabalho semanal, requisitos para provimento e valores das taxas de inscrigdo
do presente Concurso Publico, sdo as seguintes:
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TOTAL | CARGA <
CARGO PUBLICO DE HORARIA SIﬁIIIJéIR;I? REQUISITOS PARA PROVIMENTO V?;SERDA
VAGAS | SEMANAL )
Nivel superior e com registro no érgdo de
Re 13% REFO01 | classe, com carga horaria semanal variavel e
Meédico Geriatra 01 Plan tofiis ta =R$ base salarial fixada em 13% (treze por cento) R$ 90,00
169,26 hr | sobre a Referéncia Salarial "01", por hora
trabalhada.
Nivel superior e com registro no érgdo de
Re 13% REFO01 | classe, com carga horaria semanal variavel e
Meédico Pediatra 01 Plan tofiis ta =R$ base salarial fixada em 13% (treze por cento) R$ 90,00
169,26 hr |sobre a Referéncia Salarial "01", por hora
trabalhada.
Nivel superior e com registro no érgdo de
Re 13% REFO01 | classe, com carga horaria semanal variavel e
Meédico Clinico Geral 03 Plan tofiis ta =R$ base salarial fixada em 13% (treze por cento) R$ 90,00
169,26 hr |sobre a Referéncia Salarial "01", por hora
trabalhada.
Nivel superior e com registro no érgdo de
L1 13% REFO01 | classe, com carga horaria semanal variavel e
Médico Reg. _ - o
Ultrassonografista 01 Plantonista =R$ base salarial fAlxa.da em 1.3 % (treze por cento) | R$ 90,00
169,26 hr |sobre a Referéncia Salarial "01", por hora
trabalhada.
Nivel superior e com registro no érgdo de
Reg 13% REFO01 | classe, com carga horaria semanal variavel e
Meédico Psiquiatra 01 Plan tor;is ta =R$ base salarial fixada em 13% (treze por cento) R$ 90,00
169,26 hr |sobre a Referéncia Salarial "01", por hora
trabalhada.
Farmacéutico 01 40 REF20 - R$ Niv,el s~uperior em farmdcia, e com registro R$ 90,00
2.616,69 | no érgdo de classe.
Comunicador Social 01 40 REF17 - R$ | Ensino .Sup~erior Completo, voltado a R$ 90,00
1.939,86 | comunicagao social.
S‘“ﬁ;‘f Comunitdrio de | 40 N 613200 Nivel médio completo. R$ 70,00
E::caiﬁiior Bragal 05 40 Rfl;%i—()? Nivel fundamental Incompleto R$ 50,00
Padeiro 01 40 R}fg%lz;)oR$ Nivel fundamental - curso de confeitaria R$ 50,00

3.2. Os salédrios mensais serdo pagos de acordo com as normas estabelecidas pela legislagdo municipal.

3.3 - As atribui¢®es que caracterizam o cargo ptblico sdo as estabelecidas no anexo I do presente edital.
3.4 - A convocagdo serd efetivada dentro da necessidade do servico publico, observada a ordem de classificagdo e
habilitagdes exigidas, e dar-se-a em consondncia com legislagdo municipal em vigéncia.
3.5 - Os candidatos habilitados serdo convocados segundo necessidade de pessoal, disponibilidade orcamentaria da
Prefeitura Municipal de Rioldndia/SP e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classificacdo final e os
dispositivos legais pertinentes.

| 4- DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrices serdo feitas exclusivamente, via internet, no site www.origemcursoseconcursos.com, no periodo de
08 marco a 22 de margo de 2023 (QUINZE DIAS), devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.origemcursoseconcursos.com, clique em concursos; concursos em andamento; clique no icone
do local que pretende se inscrever. Em seguida clique em: consulte sua inscricao.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o cargo ptblico, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

c.1) O candidato deverd conferir a ficha de inscricao, assumindo total responsabilidade pelos dados informados,
especialmente a data de nascimento (dado considerado como critério de desempate).
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d) Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, clique em
CONCORDO DE EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer banco.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia atil apés a data do encerramento das inscri¢des,
entendendo-se como “nao tteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario
da rede bancaria (21h), considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo ser processada e
recebida.

8) Aqueles que declararem na “inscri¢do on-line” ser pessoa com deficiéncia (PCD), deverdo encaminhar via Sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condi¢do especial para a prova, caso
necessite, até o ultimo dia de inscrigdo na via original ou cépia reprogréfica autenticada, para ORIGEM CURSOS E
CONCURSQOS, na Rua Jodo Batista de Arruda, 150, Vila Brasilia, Sdo Carlos - SP, CEP: 13.566-604, até o ultimo dia da
inscricdo, tendo como validade a data da postagem no correio.

h) A ORIGEM CURSOS E CONCURSOS ME néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento da ficha
de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

i) Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscrigdo no Concurso Publico, desde que nao haja coincidéncia
nos turnos de aplicagdo das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar as inscri¢des para cada cargo, bem como
pagar as respectivas taxas de inscri¢do. Contudo, quando do processamento das inscricdes, se for verificada a existéncia
de mais de uma inscrigdo realizada e efetivada (por meio de pagamento) por um mesmo candidato para um mesmo
turno de provas, somente serd considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por tltimo, sendo esta
identificada pela data e hora de envio via internet, do requerimento através do sistema de inscri¢des on-line da ORIGEM
CURSOS E CONCURSOS ME. Consequentemente, as demais inscricbes do candidato nesta situacdo serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacoes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do
valor pago a titulo de taxa de inscricao.

4.1.1 - A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada apés a respectiva compensagao.

4.1.2 - No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancéria.

4.1.3 - Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.origemcursoseconcursos.comr se os dados da
inscrigdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscri¢do paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a ORIGEM CURSOS E CONCURSOS, pelo e-mail:
contatoorigemcursos@gmail.com para verificar o ocorrido.

4.1.4 - A ORIGEM CURSOS E CONCURSOS néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugées para inscrigdo via internet implicara na nao efetivagao da
mesma.

4.1.5 - A taxa de inscri¢do somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela prépria
administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

4.2 - Para o cargo de Padeiro:

4.2.1 - Os candidatos ao cargo de Padeiro deverdo apresentar curso de panificacdo ou experiéncia profissional minima
de 12 (doze) meses na fungdo de Padeiro, através de declaracdo ou CTPS.

4.3 - Sao condicdes para a inscrigao:

4.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constitui¢cdo Federal.

4.3.2 - Ter até a data de ingresso, idade minima de 18 anos, gozar de boa satide fisica e mental, estarem no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

4.3.3 - Estar ciente que se classificado, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo publico,
constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

4.3.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico ptiblico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

4.3.4 - Nao estar com idade de aposentaria compulséria.

5- DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigao para o cargo publico em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Federal n®7.853/89.
5.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, §§ 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
Federal n° 7.853/89, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo
publico, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Ptblico.

5.2.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar ntimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacao da vaga ficara condicionada
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a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do ntimero de vagas para o cargo ptblico
ou funcao.

5.3 - Considera-se pessoa com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

5.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscricdes. O candidato deverd encaminhar, via Sedex, para ORIGEM CURSOS E
CONCURSQOS, na Rua Joao Batista de Arruda, 150, Vila Brasilia, Sao Carlos/SP, CEP: 13.566-604, até o altimo dia da
inscricao, tendo como validade a data da postagem no correio, os seguintes documentos:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicagdo do municipio/ Concurso
Publico para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provével
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptacao a prova;

) Solicitagdo de prova especial, se necessario. A nao solicitagdo de prova especial eximird a empresa de qualquer
providéncia.

5.6 - Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e da forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instru¢des constantes neste Edital ndo poderao impetrar recurso em
favor de sua situagao.

5.7 - As pessoas com deficiéncia visual (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deveréo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete
e puncio, podendo ainda, utilizar-se de soroban. As pessoas com deficiéncia visual (ambliopes) serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

5.8 - A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes altimos.

5.9 - Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

5.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital nao serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

5.11 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato deverd se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o
grau de deficiéncia e capacidade para o exercicio do cargo publico. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia
o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista
de classificacao geral.

5.12 - Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagdo do cargo publico, de licenga por motivo de satide e de aposentadoria por invalidez.

6 - DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1 - O Concurso Publico serd composto de provas objetivas, cuja somatéria de pontuagao serd de carater
classificatorio

6.2 - A duracao da prova objetiva serd de 3h (trés horas) para todos os cargos do Concurso Pablico, ja incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas.

6.3 - O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, l4pis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAL COM FOTO:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacao;

- Passaporte

6.4 - As provas objetivas desenvolver-se-d0 em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.
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6.5 - Durante as provas nao serd permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas

bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, utilizacao de livros, manuais ou anota¢des, maquina calculadora,

relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP,

walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés,

porte de armas, protetores auriculares e outros acessorios similares.

6.5.1- Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos

plasticos fornecidos pela ORIGEM CURSO E CONCURSOS, lacrados ou dentro das bolsas e colocados embaixo da

cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser

colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O

candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima serd excluido do Concurso Publico.

6.6 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,

ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal Volante, designado pela

Coordenacao do Concurso Publico.

6.7 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o

inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva

folha de respostas. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido

respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

6.8 - Ao final das provas, os trés tltimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar os gabaritos, envelope

contendo o caderno de provas, cartdo de resposta, lista de chamada e a lista de ocorréncia, sendo liberados quando

todos tiverem concluido.

6.9 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto no subitem 6.3, deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de provas, portando, ap6s o inicio das provas, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou

de comunicagao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido ao subitem 6.5 e suas alineas, deste Capitulo;

f) tiver o celular ou qualquer outro equipamento eletrénico emitindo som, ainda que acondicionado na embalagem

especifica fornecida pela ORIGEM CURSOS ECONCURSOS, conforme subitem 6.3, dentro ou fora da sala de aplicagdo

de provas;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo

uso de material ndo permitido para a realiza¢do das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacao;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas;

m) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 1 (uma) hora de permanéncia.
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o

| 7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

N2 VALOR PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA QUEST OES QUEST AO TOTAL
Médico Geriatra L. PORT. 10 2,00 20,00
Médico Pediatra

Meédico Clinico Geral Objetiva LEGISLACAO 10 4,00 40,00
Médico Ultrassonografista -

Meédico Psiquiatra C. ESPECIFICO 10 4,00 40,00

Farmacéutico L L. PORT. 10 3,00 30,00
) . Objetiva -

Comunicador Social C. ESPECIFICO 20 3,50 70,00

L. PORT. 10 3,00 30,00

Agente Comunitario de Satde | Objetiva MAT. 05 2,00 10,00

C. ESPECIFICO 15 4,00 60,00

Trabalhador B M i L. PORT. 10 3,00 30,00

rabarhador bracal Masctino | Objetiva MAT. 10 3,00 30,00
Padeiro .

C. ESPECIFICO 10 4,00 40,00
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7.1 - A classificagdo final obedecera a soma da nota da prova e dos pontos obtidos conforme item 10.
7.2. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo II do presente
Edital.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - A realizacdo das provas objetiva esta prevista para o dia 23 de abril de 2023, em
local a ser informado posteriormente. Os locais de realizacdo das provas serdo publicados no site
WWwWWw.origemcursoseconcursos.com.br junto com a homologacdo das inscricoes.

HORARIO DAS PROVAS
PROVAS DA MANHA - 9:00h
Meédico Geriatra Farmacéutico
Meédico Pediatra Comunicador Social
Meédico Clinico Geral Agente Comunitario de Satade
Meédico Ultrassonografista Trabalhador Bragal Masculino
Meédico Psiquiatra Padeiro

OBS.: OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER 1 (UMA) HORA ANTES DO HORARIO MARCADO PARA O
INICIO DAS PROVAS. Os portdes serdo fechados as 8:45h no periodo da manha. Nio sera permitida a entrada de
candidatos retardatarios.

8.1.1 - Caso o namero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a ORIGEM CURSOS
E CONCURSOS e a Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em
mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais e alteragdes pertinentes
no site www.origemcursoseconcursos.com.

8.2 - Sera disponibilizado no site www.origemcuroseconcursos.com , com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, aviso
de convocacao para realizagdo das provas. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, apenas informativo.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ ou similares. Reserva-se ao Coordenador do Concurso
Puablico designado pela ORIGEM CURSOS E CONCURSOS e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

8.4 - Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.5 - Nao haver4, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas.

8.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - O critério de desempate na classificacdo final obedecerd ao quanto segue:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) quem obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especifico;

) quem obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) quem obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matematica;

e) Persistindo, ainda, o empate, serd usado a data de nascimento, dia, més, ano (mais velho).

9.2 - PONTUACAO DE TITULOS - FARMACEUTICO E COMUNICADOR SOCIAL

Os candidatos que apresentarem titulos de especializagdo na sua drea de atuagdo terao sua nota final acrescida conforme
tabela abaixo:

Doutorado 05 (cinco) pontos - méximo um titulo.

Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo.

Po6s-Graduagdo lato sensu na area do respectivo cargo prestado 01 (um) ponto - maximo dois titulos.

PONTUACAO ESPECIFICA PARA MEDICOS
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Os candidatos para os cargos de médicos que apresentarem titulos de especializacdo ou experiéncia na sua area de
atuacdo terdo sua nota final acrescida conforme tabela abaixo:

Cursos area médica: ATLS, ACLS e PALS 05 (cinco) pontos para cada curso - maximo um titulo.
Para cada ano de experiéncia 01 (um) ponto, no limite de 10 pontos.
Pé6s-Graduagdo lato sensu na area do respectivo cargo prestado 02 (dois) pontos - maximo dois titulos.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos que, somados a pontuagdo obtida na
prova pratica dividido por 2.
10.2 - A nota da prova objetiva sera corrigida conforme item 7.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado final serd a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova objetiva somados aos pontos
obtidos na prova prética dividido por 2.

11.2- Da publicacao da listagem de classificagdo final, o candidato poderé apresentar recurso, nos termos do item 12, a
Comissao Coordenadora do Concurso Puablico, o que serd admitido para tnico efeito de correcdo de notério erro de
fato, o qual sera analisado pela empresa Origem Cursos e Concursos e referendado pela Comissao Coordenadora do
Concurso Publico.

11.3- Na hipétese de igualdade de resultado terad preferéncia, sucessivamente, conforme o item 10 deste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Para recorrer o candidato devera:

- acessar o site www.origemcursoseconcursos.com;

- em seguida clicar em CONCURSOS EM ANDAMENTO e buscar o Concurso Ptublico e/ou Concurso para qual se
inscreveu;

- na barra superior em Concursos, clicar em Recursos e seguir as instrucoes para efetuar o recurso;

- ap6s terminar imprimir o protocolo e acompanhar a resposta.

12.1.1 - Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias tteis apds a publicacao oficial dos editais, entre 9hs
e 17hs, conforme especificacdo abaixo, excluindo-se o dia da divulgagdo dos editais para efeito da contagem do prazo.
12.1.2 - Cabera recurso quanto:

a) a homologacao das inscrigdes; (divulgagdo no site);

b) ao indeferimento das inscrig¢des; (divulgacdo no site);

¢) aos gabaritos e/ ou contetido das questdes da Prova Objetiva, (divulgacio no site);

d) ao resultado parcial do concurso, desde que se refira a erro no nimero de acertos e da pontuacdo dos titulos
(divulgagdo no site);

e) ao resultado final do certame. (divulgacio no site);

- A decisdo de que trata o subitem 11.2 deste Edital terd carater terminativo e ndo seré objeto de reexame.

12.1.3 - As matrizes das Provas Objetivas serdo disponibilizadas no site da empresa www.origemcursoseconcursos.com
em PDF, um dia ap6s a divulgacdo do gabarito das provas no periodo das 9h as 17h, podendo ser acessada na area do
candidato com o ntimero de seu CPF e senha.

12.2 - Julgados os recursos em 2 (dois) dias tteis em face do gabarito, da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um
novo gabarito, com as modificagdes necessérias. Caberd 8 ORIGEM CURSOS E CONCURSOS decidir sobre a anulacao
de questoes julgadas irregulares.

12.2.1 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas corretas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

12.2.3 - Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos terdo esses pontos mantidos,
sem receber pontuag¢do a mais.

12.3 - Ndo serdo aceitos recursos intempestivos ou em desconformidade com este Edital, devendo estar embasados em
argumentacdo l6gica e plausivel, e em literatura academicamente conceituada. Se a argumentacdo apresentada no
recurso contra a pontuacdo na Prova Escrita ou no Exame de Titulos for procedente e levar & reavaliagdo da nota
anteriormente atribuida, prevalecerd a nova andlise para efeito de classificagdo, podendo haver alteragio da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.
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12.4 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mérito.
13 - DA CONVOCACAO

13.1 - A aprovacdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a convocacdo, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, a disponibilidade orgamentéria,
a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal e da rigorosa ordem de
classificagdo e do prazo de validade do Concurso Publico.

13.2 - Os candidatos classificados, serdao submetidos a exames médicos pré-admissionais de carater eliminatério
(avaliagdo clinica médica, fisica e mental) realizados por junta médica designada para este fim, o candidato que nao
comparecer no dia e horario agendado para o exame admissional seré excluido do Concurso Puablico.

13.3 - A convocacdo dos candidatos, observada a ordem de classificagdo final por Cargo Publico, far-se-4 pela Prefeitura
Municipal de Riolandia, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e as que forem criadas
posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

13.4 - Ap6s publicada a lista de classificagdo final, serdo convocados os candidatos habilitados na lista de classificagdo
final para integrarem quadro de servidores de acordo com interesse ptiblico, a fim de assumirem os cargos disponiveis,
e respeitada a ordem de classificacdo de cada candidato.

13.5 - Se o candidato ndo comparecer a atribuicao conforme previsto no subitem 13.4, perderé o direito de ser convocado,
nessa ocasido, ficando a favor do préximo candidato seguinte na lista de classificagdo geral.

13.6 - Antes de tomar posse no Cargo Publico e adquirir a sua titularidade, o candidato convocado devera submeter-se
a prévia inspecao médica oficial, que seré realizada por médico do trabalho da Prefeitura Municipal de Riolandia, ou
por sua ordem, que avaliard sua aptidao fisica e mental para o exercicio da atribui¢do. Somente serd convocado o
candidato que for julgado apto fisico e mentalmente para o exercicio do Cargo Publico.

13.7 - Ficara sem efeito a atribuicdo do candidato contemplado que ndo comparecer ao Departamento de Recursos
Humanos conforme prazo constante no edital de convocacao, para a entrega dos documentos exigidos, nao comprovar
os requisitos exigidos no Edital, for declarado inabilitado no Exame de Satide, deixando de ser realizada a admissao
sendo o candidato considerado excluido do Concurso Pablico. Nesse caso se repetird o ato de atribuicdo e a respectiva
vaga serd novamente oferecida aos candidatos classificados.

13.8 - O candidato deve ficar atento a convocagdo, cuja lista de vagas disponiveis serd divulgada no local e pelo site do
municipio (www.riolandia.sp.gov.br).

13.9 - O ndo comparecimento a convocacao, serd considerado abandono ou desinteresse, implicard a declaracdo de
desisténcia de sua convocacdo, passando-se a convocar o proximo candidato que manifestar interesse, obedecida a
ordem final de classificagio do Concurso Puablico.

13.10 - Por ocasido da convocacao serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos originais e copias relativos
a confirmacao das condig¢des estabelecidas no item 4.3.

13.11 - N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

13.12 - E facultado a Prefeitura Municipal de Riolandia exigir dos candidatos, na convocagdo, além da documentagdo
prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que julgar necessarios, bem como
habilitagdo para o exercicio da profissdo.

13.13 - O candidato aprovado e classificado neste Concurso Pablico, na forma estabelecida neste Edital, serd investido
no Cargo Publico se atendidas as exigéncias constantes do presente edital.

13.14 - Os candidatos, apés o comparecimento e ciéncia da convocagao, terdo o prazo estipulado para apresentagdo dos
documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo de Casamento, Titulo de
Eleitor, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de Identidade - RG ou RNE -, 1 (uma) foto 3x4
recente, inscri¢dio no PIS/PASEP ou declaracdo de empregador anterior informando ndo haver feito o cadastro,
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos e demais
documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste Edital.

13.15 - Além da documentacdo prevista neste Edital sera facultado a Prefeitura Municipal de Riolandia exigir dos
candidatos convocados outros documentos que eventualmente sejam necessarios.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A inscricao implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

14.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civil e penal.
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14.3 - A ORIGEM CURSOS E CONCURSOS, bem como o 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao Concurso Ptblico.
14.4 - O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.origemcursoseconcursos.com , entre as 13h e as 18h contados
até 72hs data da aplicagdo da prova e permanecerdo no site pelo prazo de 2 (dois) dias.
14.5 - Apods 90 (noventa) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas serdo
incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos e os cadernos de
questdes também serdo incinerados.
14.6 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador e
também informar ao Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Riolandia/SP, ap6s o resultado final.
14.7 - A convocagdo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.
14.9 - Apos avaliacdes e pareceres médicos conclusivos por meio de exame clinico admissional, considerando o
convocado APTO ao exercicio de suas atribui¢des, poderdo iniciar suas atividades.
14.10 - Nos termos do artigo 37, § 10, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98,
é vedada a percepcdo simultdnea de saldrios e proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de acumulagdo
remunerada, expressamente previstas pela Lei Maior.
14.11 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da ORIGEM
CURSOS E CONCURSOS, relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Coédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo, o candidato terda sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.
14.12 - Nao obstante as penalidades cabiveis, a ORIGEM CURSOS E CONCURSOS poder4, a qualquer tempo, anular
a inscri¢do ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.
14.13 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Riolandia por meio de
Comissao de Coordenacdo do Concurso Puiblico especialmente constituida DECRETO N° 2983/2023 e ORIGEM
CURSOS E CONCURSOS.
14.14 - A inexatiddo das informacées ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidades em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

g@ PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOLANDIA
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Rioldndia/SP, 14 de marco de 2.023.

ANTONIO CARLOS DA SANTANA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREVISAO DE CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

DESCRICAO DATA
Publicacdo do Edital - divulgacdo nos sites (Empresa e Prefeitura) 08/03/2023
Publicacdo do Edital Diario Oficial Eletronico do Municipio 08/03/2023
Recurso contra o Edital 09414/03/2023
Periodo de Inscri¢coes 08 a4 22/03/2023
Ultimo dia para Pagamento das inscri¢oes 23/03/2023
Publicacdo da Homologacao das Inscri¢oes - divulgacdo nos sites 24/03/2023
Recurso - das Inscrigdes 27 429/03/2023
Data da realizacdo das provas para todos os Cargos 23/04/2023
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 24/04/2023
Recurso do Gabarito 25427/04/2023
Classificacdo Parcial (site da empresa) 01/05/2023
Recurso - Classifica¢do Parcial. 02 404/05/2023
Classifica¢do Final nos sites 08/05/2023
Homologac¢do do Concurso Pablico 10/05/2023

O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execucdo das atividades inerentes ao Concurso Publico,
podendo as datas sofrer alteragdes segundo as necessidades da Prefeitura Municipal de Riolandia/SP e a Empresa
Origem Cursos e Concursos.

Qualquer alteracdo no presente cronograma serd divulgada no site www.origemcursoseconcursos.com e no
www.riolandia.sp.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio.
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ANEXO I

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

MEDICO GERIATRA

Realizar consultas e atendimentos médicos clinicos ambulatoriais; realizar procedimentos para diagnoésticos e
terapéutica clinica e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacdo da especialidade definida pelo CRM,
participar dos programas de satide preventivos e curativos desenvolvidos pelo setor de satide do municipio; cumprir
as normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria de Satde, ntcleo de especialidades e
unidade hospitalar; desempenhar outras atividades correlatas e afins.

MEDICO PEDIATRA

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implantagdo de agdes para promogdo da satde;
coordenar programas e servigos em saude; efetuar pericias; auditorias e sindicancias médicas, elaboragdo de
documentos e difundir conhecimentos da area médica especialmente na area de da Pediatria, desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

MEDICO CLINICO GERAL

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implantacdo de agdes para promogdo da satde;
coordenar programas e servigos em saude; efetuar pericias; auditorias e sindicancias médicas, elaboracdao de
documentos e difundir conhecimentos da 4drea médica especialmente na drea de Clinica Geral, desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Desempenhar atribui¢des relativas a sua 4rea de atuagdo, realizar atendimentos médicos na area; implementar agdes
para promocao da sadde; coordenar programas e servigos em satide; elaborar documentos e difundir conhecimentos
da drea médica. Realizar obtencdo de imagens em ultrassonografia geral. Emissdo de laudos. Atendimento a reagdes
adversas e intercorréncias relacionadas a atividade. Realizar ultrassonografia intervencionista (pungdes e biopsias), e
desempenhar outras atividades correlatas afins.

MEDICO PSIQUIATRA

I -Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial na drea especifica, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames complementares, formulando diagnésticos e orientando-os no tratamento;

II - Diagnosticar, orientar e promover a execucdo de planos e programas preventivos, dirigidos a pacientes psiquiatricos
/ neuropsiquiatricos ern geral, internados, de ambulatério e a seus familiares, ser o responsével técnico pela prescrigao
de medicamentos aos pacientes;

III - Efetuar exames médicos, emitir diagnoéstico, prescrever medicamentos de forma legivel, na especialidade” e realizar
outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
IV - Proporcionar um 'tratamento que preserve e fortaleca os lacos familiares;

V - Realizar a elaboracao do plano terapéutico individual (PT1); realizar o acolhimento dos pacientes;

VI - ser o responsavel técnico pela prescricao de medicamentos;

VII - Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolucao da doenca;

VIII - Prestar atendimento de urgéncia em Ortopedia;

IX - Realizar procedimentos ambulatoriais e cirurgias referentes a especialidade;

X - Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo (nacionais, estaduais e municipais);

XI - Executar outras atividades correlatas determinadas pelo chefe imediato.

FARMACEUTICO
Exercer as atividades préprias de sua profissdao, responsabilizando-se pela previsdao, armazenamento, guarda e
validade de medicamentos, assim como o fornecimento dos mesmos a unidade de saude.

COMUNICADOR SOCIAL

Preparar material para divulgacdo do governo municipal junto a jornais, radio, televisdo e Internet; produzir material
fotografico, acompanhar a publicagdo das matérias e da publicidade do municipio; classificar e manter toda a
documentacdo sobre a drea de comunicacdo social; coordenar os servigos de publicidade institucional e legal do
municipio; coordenar as atividades de divulgacdo dos eventos promovidos pelo municipio; desenvolver, gerenciar e
alimentar canais de comunicacdes internas e externas; elaborar o plano de midia, criagdo e divulgagdo de contetidos
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audiovisuais, planejar e desenvolver campanhas e eventos; elaborar os relatérios e fazer os registros fotograficos das
agoes publicas e executar outras atividades correlatas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Atuar nas agdes de vigilancia sanitdria para o desempenho de funcdo de fiscalizacdo das diversas areas afins,

principalmente na prevencdo e erradicacdo de doencas epidemioldgicas e demais servigos ligados 4 satde e
saneamento; executar outras atividades correlatas.

TRABALHADOR BRACAL MASCULINO

I - Proceder a limpeza de estradas retirando entulhos e terras, possibilitando o transito adequado de veiculos, e o
escoamento adequado de dguas pluviais;

II - Construir valetas no decorrer das estradas, de forma a viabilizar o escoamento de aguas pluviais;.de acordo com
técnicas estabelecidas;

III - Auxiliar no trabalho de construcdo de pontes e mata-burros, conforme procedimentos determinados pela chefia
imediata;

IV - Carpir estradas, ruas e calgadas de forma a preservar e conservar vias publicas, permitindo o acesso de veiculos e
pessoas;

V - Efetuar a poda de arvores em vias urbanas possibilitando o acesso adequado, conforme programa de arborizagao
proposto;

VI - Realizar o corte de arvores na drea urbana e/ou rural, buscando preservar a seguranca de municipes ou mesmo
viabilizar a construgdo "le obras publicas:

VII - Efetuar a manutencado das ferramentas e equipamentos de uso no trabalho de acordo com as determinagdes &
orientagdes recebidas da chefia imediata;

VIU - Auxiliar no trabalho de construgdo civil, furando buracos, fazendo massas, concretos e transportando material
para ser utilizado na obra;

IX - Preparar terrenos e canteiros para plantio de mudas e plantas em geral, conforme técnicas especificas;

X - Proceder a limpeza e manutencdo de canteiros e viveiros, efetuando a capina dos mesmos, bem como preparar
mudas para o plantio, visando o reflorestamento e arborizagdo do municipio;

XI - Realizar a adubagdo, irrigacdo e poda de. plantas diversas, conforme orientagdo da chefia imediata;

XII— Auxiliar na abertura de sepultura e sepultamento;

XII - Limpeza e manutencgdo da praia municipal;

XIV - Realizar carga c descarga de materiais diversos (lixo, entulho, matéria! de construgdo, etc.) de caminhoes;

XV - Executar outras atividades correlatas determinadas pelo chefe imediato.

PADEIRO

Requisitar, receber, conferir os produtos, materiais e utensilios de padaria, dispor sore seu uso e emprego racional e
criteriosamente; preparar pdes, doces, obedecendo as instrugdes e orientagdes do chefe imediato; executar outras
atividades correlatas.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

COMUNICADOR SOCIAL, FARMACEUTICO, MEDICOS PLANTONISTAS: CLINICOS GERAL, GERIATRA,
PEDIATRA, PSIQUIATRA, ULTRASSONOGRAFISTA.

>LINGUA PORTUGUESA- CONTEUDO COMUM A TODOS OS MEDICOS - FARMACEUTICO E
COMUNICADOR SOCIAL - 10 QUESTOES

Leitura e interpretacdo de texto. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As funcdes da linguagem: Coesdo e
coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas - Silabas - Encontros
Vocdlicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto -
Orientagdes ortogréficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos - Acentuacdo toxica - Acentuacdo grafica - Os acentos -
Aspectos genéricos das regras de acentuagdo - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - Formas
verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras - Conceitos
bésicos - Processos de formagdo das palavras - Derivagdo e Composicao - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composicao -
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo - Termos
Integrantes da Oracdo - Termos Acessérios da Oragdo - Periodo composto e as oragdes coordenadas. Oracdes
subordinadas.- Sintaxe de Concordéncia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagdo - Significacdo das palavras.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Fun¢des e Empregos das palavras "que" e "se" - Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacio e analise de
Textos - Tipos de Comunicacao: Descricdo - Narracao - Dissertacdo - Tipos de Discurso - Qualidades e defeitos de um
texto - Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- COMUNICADOR SOCIAL - 20 QUESTOES

I. Comunicagao: teorias, conceitos e paradigmas: Teorias da comunicagao. II. Papel social da comunicagao: Etica. Leis
que regem a imprensa e radiodifusdo. Cédigo de ética dos jornalistas. Direitos e deveres do jornalista. Politicas da
Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking III. Comunicagdo e tecnologia: Globalizacao da comunicacao e seus novos
paradigmas. A relagdo entre tecnologia e comunicacdo social. A comunicacado global e perspectivas para o século XXL
Massificacdo versus segmentagdo dos publicos. IV. Opinido publica: pesquisa, estudo e analise em busca de canais de
interacdo com cada publico especifico. V. Comunicagdo e linguagem: Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa
aplicadas a pratica comunicacional. Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagao. A edigdo de texto
e a edicdo de imagens: peculiaridades e complementaridades. Especificidades dos meios impressos, eletrénicos e
digitais. VI. Conhecimentos de Informética: Nocbes de programas de texto, editoracdo eletrénica e Internet. VIIL
Conceitos de jornalismo. Fundamentos tedricos; investigacdo e documenta¢do na comunicacdo de massa; o papel e
responsabilidade social do jornalista e a mediacao na sociedade informacional VIII. Conceitos de noticia. A politica
noticiosa. Fait-divers, antitese, multiplicidade e conexdo de fatos, o sensacionalismo. Os critérios da noticia e os
conceitos de ineditismo, verdade, objetividade, imparcialidade e interesse publico na producdo jornalistica para
diferentes meios. Os veiculos noticiosos e suas diferentes linhas editoriais. IX. Pragmatica jornalistica. Enunciacdo como
agdo social; produgdo de sentido e ideologia; informagdo versus a opinido. Etica e analise de casos na produgédo e na
veiculacao jornalisticas em diferentes meios. X. Linguagem jornalistica. Parte I: Definicao; critérios para credibilidade;
retérica moderna, organizagdo discursiva e mecanismos de adesdo ideolégica. Coeréncia e coesdo textual. Tipos de
entrevista: formatacdo e edicao em diferentes veiculos. Parte 2: I. Concepgao e conducgdo de material noticioso. O
jornalismo, a esfera publica e a questdo da representatividade. Classificacdo de noticias e técnicas de elaboragdo de
noticiario para diferentes meios. A manutencado da linha editorial em diferentes veiculos noticiosos. As linhas mestras
da linguagem gréfica, a linguagem no radio e na TV na Internet. A comunicagdo institucional. Jornalismo e novas
tecnologias. II. Tipologia, formatacao e redacdo do texto jornalistico. Géneros de redacdo: definigdo, elaboragao e analise
de matéria, reportagem, entrevista, editorial, artigo, critica, cronica, comentario, notas, coluna, pauta, espelho, roteiro,
informativo, comunicado, carta, release e relatério em diferentes meios. Especificidades do texto jornalistico para
diferentes meios: a estrutura da piramide invertida, lide, tipos de lide, sub-lide, corpo e pé de matéria; o hipertexto e a
leitura ndo-linear no jornalismo online. Técnicas de redacdo e edigdo jornalisticas para diferentes meios. III - Jornalismo
digital. O conceito de fluxo de informagdo. Informacado online e inclusdo digital. Conceito de portal e sua relagao
estratégica com as empresas jornalisticas. Conceitos e técnicas de usabilidade, empacotamento, personalizagdo e

@ REALIZAGAO ORIGEM CURSOS E CONSURSOS Pagina 13 de 22




| e

1
ORIGEM

@

b;
< :%
24

hyperlink no jornalismo para a internet. IV. Conhecimentos técnicos. Atualizacdo de paginas usando a linguagem
HTML; formatos de imagens (JPEG, GIF, PNG, Bitmap, PSD, TIFF) para criacdo e tratamento de imagens para web;
utilizagdo dos editores de HTML; pratica dos programas MS Office, Internet Explorer, Outlook Express, Adobe Acrobat
Reader, Adobe Photoshop, Corel DRAW.
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>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- FARMACEUTICO - 20 QUESTOES

Codigo de Ftica Farmacéutica. Medicamentos controlados e entorpecentes. Administragdo de Farmacia, dispensagéo,
aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos. Farmacotécnica:
manipulacdo de formas oficiais e magistrais. Preparacdo Farmacéutica. Nog¢des basicas de filtracdo, destilagdo e
esterilizacdo. Conceitos basicos de drogas que atuam no organismo: principio de acdo de medicamentos e interacdo
medicamentosa. Farmacodependéncia. Controle de infecgdo hospitalar: antissépticos, desinfetantes e esterilizantes.
Farmacologia: Farmacocinética - Absorcdo, distribuigdo, farmacocinética, biotransformagdo e excrecdo de drogas.
Antibiéticos e quimioterdpicos: conceituagdo a agentes produtores e classificacao. Toxicologia. Mecanismo de Agdo das
Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificacio dos medicamentos; Interacdes medicamentosas.
Farmaécia Clinica e Atenc¢do Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos; Interven¢ao Farmacéutica
e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmacias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia;
Estudos de utilizacao de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidéncias. Selecdo de Medicamentos: Conceitos
Gerais; Farmacoeconomia; Padronizagdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servicos e Centros de
Informacdes de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial:
Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislacdo e Dispensagdo); Portaria 344/98 e suas
atualizagdes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica:
Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos;
Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetaveis;
Preparo de Solucées Parenterais e Outras Formulacdes de Grande volume; Célculos em farmacia; Nogdes Bésicas de
Filtragdo, Destilagdo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos
Farmacéuticos - Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbioldgicos; garantia de Qualidade em
Farmécia Hospitalar. Legislacdo Sanitdria aplicada a Farmacia. A organizacdo Juridica da profissio Farmacéutica.
Histoérico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de
Medicamentos. Histéria da Satde Puablica no Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinacdes Sociais do Processo
Satde/Doenga e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Satide Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo
Compulséria. Gerenciamento de residuos de servicos de satide. Nogdes de controle de infecgdao hospitalar. Licitagdo e
Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos: Administragdo de Farmacia dispensacgdo, aviamento de receitas, controle de
estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento e estocagem de
medicamentos; Organiza¢do de Almoxarifados e Condi¢des adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento
de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisi¢do, Estoque Minimo
e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicao e Dispensagdo de Medicamentos.

>LEGISLACAO - CONTEUDO COMUM A TODOS OS MEDICOS -10 QUESTOES

Principios e Diretrizes, Programas do SUS no atendimento aos pacientes e usuérios. Lei no 8.080/1990, Lei no
8.142/1990 e Decreto no 7508 /2011; conceitos, fundamentacao legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de
satide, Epidemiologia, Indicadores de nivel de satide da populagdo, Sistema de Informacdo no SUS e em Satde,
Promocao da Satide e Prevencao de Doengas, Vigilancia em Satde, Processos de Trabalho em Satide, Gestdo de Sistema
de Satde, Formagdo e educacdo em satde. Educacdo permanente em satde, A organizacdo social e comunitaria. Os
Conselhos de Saade. O Pacto pela Satade, Lei Federal n® 12.527/2011 e Decreto Estadual n° 58.052/2012 (Acesso a
informagcdo), CF -Capitulo II - Da Seguridade Social - Segdo II - Artigos 219 a 231, - Etica no servico publico, Modelos
de gestdo publica, Qualidade no servigo publico: Conceitos de eficiéncia, eficiacia e efetividade aplicados a
Administragdo Publica, Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da
implantacdo. Organizacao da Atengao Basica no Sistema Unico de Satide. Epidemiologia, histéria natural e prevengao
de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide, Vigilancia em Satide. Indicadores de nivel de satde
da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atencdo primadria a Satde. Estratégias de agdes de promogdo, protegdo e
recuperagdo da satde. Programa de Satde da Familia, PSF. Preenchimento de Declaracdo de Obito, Doencas de
notificacdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Cédigo de Ftica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n°
10.216/2001, Art. 196 a 200 da Constituicao Federal. Lei n®8.080 de 19/09/90. Lei n° 8. 142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508
de 28 de junho de 2011, Portaria n° 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n° 2.488 de 21 de outubro de 2011, que
aprova a Politica Nacional de Atengao Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide, NOB-
SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Satde/SUS - NOAS -SUS 01/02.
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| >CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- MEDICO CLINICO GERAL- 10 QUESTOES

Medicina Geral e Especialidade Nogoes Bésicas de Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica de Criancas e Adultos. -
Reanimagdo Cardio-respiratéria-cerebral. Emergéncia Hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas
paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulmdo. Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia
renal aguda. Emergéncias urolégicas: célica nefrética, retencao urindria, hematuria e infec¢des. Hemorragia digestiva.
Enterocolopatias. Colecistite aguda. Lesdes agudas da mucosa gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de
raiva e tétano. Descompensacdes no paciente diabético; A diabete e a obesidade em criangas e adultos; Estatuto do
Idoso; A Satide da Crianca e do Adolescente; Doengas cardiovasculares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca
cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial corondria. Arritmias. Doengas do miocardio e
pericardio. Hipertensdo arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagnoéstico diferencial de dor toracica.
Alteragoes eletrocardiogréficas. Doengas valvar e da aorta. Doengas pulmonares: avaliacdo e tratamento do paciente
com doenga respiratéria. Atendimento Pediatrico de urgéncia. Doenga intersticial e infiltrativa. Doengas pulmonares
obstrutivas. Doencas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doengas pulmonares
ambiental e ocupacional. Doengas renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca renal. Disttarbios eletroliticos
e defluidos. Doencas glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens ndo glomerulares.
Doengas gastrointestinais: avaliacdo e tratamento das principais manifestagdes clinicas das doencas gastrointestinais.
Doengas do esbdfago, do estdbmago e duodeno. Doenca inflamatéria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e
doencas do péancreas. Doencas do figado e sistema biliar: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e
cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicagdes. Doencas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do
figado. Doengas infiltrativas e vascular. Doengas hematolégicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose).
Avaliacdo e tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo: obesidade.
Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipideos. Doengas endocrinolégicas: doengas da tireoide.
Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliagdo e
tratamento do paciente com doenca reumatica. Artrite reumatoide. Lipus eritematoso sistémico. Espondiloartropatias.
Sindrome do anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoartrites. Gota e desordens do tecido mole ndo articular.
Doengas 6sseas e do metabolismo 6sseo: osteoporose. Doengas da paratireoide e distirbios do célcio. Doencas
infecciosas. Doengas neuroldgicas/psiquidtricas: avaliacdo do paciente neuroldgico. Desordens da consciéncia.
Demeéncia e disttrbios de memoria. Doengas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliacdo das sincopes. Miastenia gravis.
Doenga de Parkinson. Diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva. Distarbios ansiosos e depressao em criangas e
adultos. Urgéncias e emergéncias: reanimagdo cardiopulmonar. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque.
ImobilizagGes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagnéstico e tratamento
inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reagdes alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e
tratamento inicial das sindromes corondrias agudas. Diagnostico e tratamento inicial da embolia de pulmdo.
Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para realizagdo de suturas e drenagem de abscessos.
Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer.
Prevengdo do cancer. Exame periddico de satide. Promogdo da satde: controle da obesidade, tabagismo e vacinagao.
Preenchimento de receitas médicas. Estrutura e Funcionamento das Unidades de Pronto Atendimento (UPA).

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- MEDICO GERIATRA - 10 QUESTOES

Fisiologia do Envelhecimento. Semiologia do Idoso. Capacidade Funcional. Instrumentos de Avaliagdo. Hipertensao
Arterial Sistémica. Insuficiéncia Cardiaca. Diabetes Melitus. Doengas da Tireoide. Sarcopenia. Sindrome da Fragilidade.
Hipotensdo Postural. Disttarbios do equilibrio postural no idoso. Depressdo e Ansiedade. Doenca de Parkinson.
Sindromes Parkinsonianas. Tremor essencial. Sindromes Demenciais. Doengas Cérebro Vascular. Sindromes
Neuropsiquiatricas relacionadas as deméncias. Osteoartrose. Osteoporose. Fibromialgia. Anemia. Mieloma Multiplo.
Sindromes mielodisplasicas. Rastreamento de Neoplasias e Doencas Cronicas. Ulceras por pressdo. Farmacologia em
Geriatria. Oncogeriatria. Cuidados Paliativos e final de vida.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- MEDICO PEDIATRA-10 QUESTOES

O Recém-nascido (RN): principais caracteristicas e cuidados com o recém-nascido determo e o prematuro. Diagndstico
e tratamento das doencas mais comuns do RN. Displasia Congénita do Quadril. Diagnéstico diferencial e tratamento
das infecgdes congénitas, diagnoéstico diferencial da ictericia neonatal, anemia do prematuro, teste de triagem neonatal,
triagem auditiva neonatal, reflexo vermelho. Reanimagédo ao nascimento de RN de baixo e alto risco, seguimento pds-
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alta de RN pré-termo. Quimioprofilaxia antirretroviral para o RN exposto ao HIV. Alimentagdo: aleitamento materno,
orientacOes alimentares para lactente, pré-escolar, escolar e adolescente.
Restricbes ao aleitamento materno. Imunizacdo: calendario oficial de vacinacdo e imunizagdo em grupos de risco.
Crescimento e desenvolvimento. Prevengdo da desnutri¢do e da obesidade: atengdo integral a crianca em idade escolar;
assisténcia individual e agdes coletivas de satide na creche e na escola. Adolescéncia: principais problemas de satde do
adolescente. Prevencao do tabagismo, alcoolismo e do uso de drogas ilicitas. Afec¢es gastrointestinais: diarreia aguda
e persistente, tratamento oral e endovenoso da desidratacdo, doenca celiaca, constipagdo intestinal, refluxo
gastresofagico, dor abdominal recorrente. Afec¢des de vias aéreas superiores: rinites, rinossinusopatias, otites,
faringoamigdalites e laringites, estomatites, sindrome da apneia obstrutiva do sono, epistaxe. Afeccdes de vias aéreas
inferiores, sindrome do lactente sibilante, asma, pneumonias, abordagem da tosse aguda e persistente,
laringotraqueobronquites, difteria, bronquiolite viral aguda, diagnéstico da fibrose cistica. Doengas infecciosas:
celulites, doencas exantematicas, coqueluche, leptospirose, meningites, parotidite epidémica, dengue, influenza,
candidiase, varicela, parasitoses intestinais, tuberculose, hanseniase, hepatites virais (A, B e C), diagnéstico inicial da
AIDS. Doengas hematoldgicas: doenca falciforme, diagnéstico diferencial das policitemias, anemias em geral, anemia
hemolitica por deficiéncia enzimatica (G6PD), leucemia linfocitica aguda, doengas hemorragicas, purpura
trombocitopénica idiopatica (PTI), coagulopatias, hemofilia. Afeccdes do trato genitourindrio: infecces do trato
urindrio, glomerulonefrite difusa aguda, sindrome nefrética idiopéatica, insuficiéncia renal aguda, diabetes insipidus,
vulvovaginites, postites. Diagnostico das imunodeficiéncias primérias e secundérias. Doencas reumatoldgicas: artrites
e artralgias: principais etiologias e diagnéstico diferencial na infancia e adolescéncia. Doengas endocrinoldgicas:
hipotireoidismo, hipertireoidismo, telarca precoce, puberdade precoce, ginecomastia, hirsutismo, criptorquidia,
diabetes mellitus tipo I e tipo II. Doengas neurolégicas: convulsdes, meningites, transtorno do déficit de atencao e
hiperatividade, autismo. Problemas oftalmolégicos mais comunsna infancia. Prevengdo da ambliopia, conjuntivites e
tracoma. Dermatopatias mais frequentes na infancia e adolescéncia. Dermatoses do RN, dermatite atépica, dermatite
seborreica, ptiriase alba, acne, micoses superficiais, dermatoviroses, impetigo, dermatozooparasitoses, queimaduras,
urticéria e angioedema. Cardiopatias: diagnéstico da insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensao arterial, crianca com
sopro, crianca com cianose, cardiopatias congénitas, endocardite infecciosa, miocardite, arritmias cardiacas. Diagnéstico
precoce das neoplasias mais comuns na infdncia. Dores recorrentes: abdominal, cefaleia e dor em membros.
Adenomegalias e hepatomegalias: principais etiologias e diagnodstico diferencial na infancia e adolescéncia. Problemas
cirargicos maiscomuns na infancia e adolescéncia. Hérnia umbilical, inguinal, inguinoescrotal, fimose, parafimose,
apendicite. Abuso e maus-tratos: aspectos psicossociais, diagnoéstico e conduta. Prevencdo de acidentes na infancia e
adolescéncia.
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>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- MEDICO PSIQUIATRA- 10 QUESTOES

Satide Mental Comunitaria, Definigdo; Diferenciagdo em Relacdo a Psiquiatria Convencional; Satide Mental no Brasil;
Legislagdo e Portaria 224/MS; Conhecimentos Gerais em Transtornos Psiquiatricos a Saber; Transtornos Mentais e de
Comportamento decorrentes do Uso de Substancias Psicoativas; Esquizofrenia e Transtornos Delirantes; Transtornos
do Humor; Transtornos Alimentares; Transtornos Neurdticos Relacionados ao Stress e Somatoformes; Transtornos
Mentais de Comportamento em Adultos; Transtornos Hipercinéticos (Infancia e Adolescentes); Transtornos de Conduta
(Infancia e Adolescéncia); Transtornos Mistos de Conduta e Emocao (Infancia e Adolescéncia); Delirium, deméncia,
transtornos amnésicos e outros transtornos cognitivos. Transtornos por uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia.
Outros transtornos psicéticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente e delirante
induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e
transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos
de ansiedade: pénico e ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de
adaptagdo e transtorno de estresse pés-traumatico. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos
da personalidade. Transtornos facticios, simulacdo, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do
desenvolvimento psicolégico. Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a
infancia ou adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Interconsulta psiquidtrica.
Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia. Reabilitacdo em psiquiatria.
Psiquiatria forense. Epidemiologia dos transtornos psiquidtricos. Atuagdo em equipe Multidisciplinar. Etica
Profissional.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA - 10 QUESTOES

Fisica médica e protecao radioldgica; Riscos no uso de radiacdo ionizante; Reanimacao cardiorrespiratéria; Tomografia
computadorizada do abdome, térax e do cranio; Tomografia computadorizada do sistema musculoesquelético;
Ultrassonografia do sistema musculoesquelético; Ultrassonografia do sistema vascular e doppler; Ultrassonografia
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geral abdominal e pélvica; Ultrassonografia ginecolégica e obstétrica; Ultrassonografia intervencionista (biépsia de
prostata, de tireoide e pungdes guiadas); Ultrassonografia Geral; Ultrassonografia de extremidades com doppler;
Ultrassonografia de mama; Aplica¢des e funcionamento dos aparelhos de ultrassonografia; Diagndstico por imagem
em oncologia e protocolos de estadiamento.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- MEDICO CLINICO GERAL - 10 QUESTOES

Medicina Geral e Especialidade Nogoes Bésicas de Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica de Criancas e Adultos. -
Reanimagdo Cardio-respiratéria-cerebral. Emergéncia Hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas
paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulmao. Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia
renal aguda. Emergéncias urolégicas: célica nefrética, retencdo urindria, hematuria e infec¢des. Hemorragia digestiva.
Enterocolopatias. Colecistite aguda. Lesdes agudas da mucosa gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de
raiva e tétano. Descompensacdes no paciente diabético; A diabete e a obesidade em criangas e adultos; Estatuto do
Idoso; A Satde da Crianca e do Adolescente; Doencas cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca
cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial corondria. Arritmias. Doengas do miocardio e
pericardio. Hipertensdo arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagnodstico diferencial de dor toracica.
Alteracgdes eletrocardiograficas. Doencas valvar e da aorta. Doengas pulmonares: avaliacdo e tratamento do paciente
com doenga respiratéria. Atendimento Pediatrico de urgéncia. Doenca intersticial e infiltrativa. Doengas pulmonares
obstrutivas. Doencas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doengas pulmonares
ambiental e ocupacional. Doengas renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga renal. Distarbios eletroliticos
e defluidos. Doengas glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens ndo glomerulares.
Doengas gastrointestinais: avaliacdo e tratamento das principais manifestagdes clinicas das doencas gastrointestinais.
Doengas do esbdfago, do estdbmago e duodeno. Doenca inflamatéria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e
doencas do péancreas. Doencas do figado e sistema biliar: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e
cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicagdes. Doengas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do
figado. Doengas infiltrativas e vascular. Doengas hematolégicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose).
Avaliacdo e tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo: obesidade.
Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipideos. Doengas endocrinolégicas: doencas da tireoide.
Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacdo e
tratamento do paciente com doenga reumatica. Artrite reumatoide. Lipus eritematoso sistémico. Espondiloartropatias.
Sindrome do anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoartrites. Gota e desordens do tecido mole néo articular.
Doengas 6sseas e do metabolismo 6sseo: osteoporose. Doencas da paratireoide e disttirbios do calcio. Doencas
infecciosas. Doengas neuroldgicas/psiquiatricas: avaliacdo do paciente neuroldgico. Desordens da consciéncia.
Demeéncia e distarbios de meméria. Doengas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliacdo das sincopes. Miastenia gravis.
Doenca de Parkinson. Diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva. Disttrbios ansiosos e depressdo em criangas e
adultos. Urgéncias e emergéncias: reanimacédo cardiopulmonar. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque.
Imobilizac¢6es e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagnéstico e tratamento
inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reagdes alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e
tratamento inicial das sindromes corondrias agudas. Diagndstico e tratamento inicial da embolia de pulmdo.
Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para realizacdo de suturas e drenagem de abscessos.
Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer.
Prevengdo do cancer. Exame periddico de satide. Promogdo da satdde: controle da obesidade, tabagismo e vacinagao.
Preenchimento de receitas médicas. Estrutura e Funcionamento das Unidades de Pronto Atendimento (UPA).

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

>LINGUA PORTUGUESA- 10 QUESTOES

Leitura e interpretacdo de texto. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fung¢des da linguagem: Coesao e
coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas - Silabas - Encontros
Vocilicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto -
Orientacdes ortogréficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos - Acentuacdo toxica - Acentuacao grafica - Os acentos -
Aspectos genéricos das regras de acentuagdo - As regras bésicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - Formas
verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras - Conceitos
basicos - Processos de formagdo das palavras - Derivagdo e Composigdo - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composigdo -
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo - Termos
Integrantes da Oracdo - Termos Acessérios da Oragdo - Periodo composto e as oragdes coordenadas. Oragdes
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subordinadas.- Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocacdo - Significagdo das palavras.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Fun¢des e Empregos das palavras "que" e "se" - Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacgdo e andlise de
Textos - Tipos de Comunicagédo: Descri¢do - Narragdo - Dissertagdo - Tipos de Discurso - Qualidades e defeitos de um
texto - Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

%1 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOLANDIA
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>MATEMATICA- 05 QUESTOES

Conjunto de nameros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real);
Equagoes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressoes Algébricas; Fracao Algébrica. Ntimeros e algebra: nameros
reais; nimeros complexos; sistemas lineares; matrizes e determinantes; progressao aritmética; progressao geométrica.
Polinémios. Equagdes e inequacdes. Exponenciais, logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de érea;
medidas de volume; medidas de energia; trigonometria. Fun¢ées: funcao afim; fungdo quadratica; funcao polinomial;
funcdo exponencial; funcdo logaritmica; fungdo trigonométrica; funcdo modular. Geometrias: geometria plana;
geometria espacial. Tratamento da informacao: andlise combinatéria; estudo das probabilidades; estatistica;
matematica financeira.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- 15 QUESTOES

Principios e diretrizes do Sistema tnico de Satide: Lei n° 8080/90 - Sistema Unico de Satide - Lei Organica da Satde;
Lein®8.142/90 - Controle Social e Financiamento do SUS; Processo satide-doenca e seus determinantes/condicionantes,
3. Promocdo da satde: conceitos e estratégias, Prevencdo e promogao da Satde: Visita Domiciliar - Satide e comunidade,
Vacinagdo: criancas e adultos, Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario, Conceitos de eficacia e eficiéncia e
efetividade em satde coletiva, Estratégia de avaliagdes em satide: conceitos, tipos instrumentos e técnicas, Nogdes
béasicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento, Nogdes bésicas de doencas como Leishmaniose Viceral e
Tegumentar, Dengue, Maléria, Esquistossomose, dentre outras, Saneamento Bésico e Risco Ambiental, Coleta seletiva
do lixo, Riscos ambientais: contaminantes (produtos quimicos). Preven¢do de doencas: salubridade, vacinagéo,
saneamento bésico. Conhecimentos Basicos: Dengue, Esquistossomose, Doenga de Chagas, Leptospirose, Leishmaniose
Tegumentar e Visceral e Maldria, (nogdes basicas, prevencdo primaria, classificacio dos agentes transmissores e
causadores, combate aos agentes transmissores, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Satde).
Nocoes de combate a dengue. Doencas mais comuns na comunidade: doencas transmissiveis e ndo transmissiveis
(tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, hipertensao arterial, diabetes, satide mental). Nog¢des basicas de primeiros
socorros. Promocdo da Satide: conceito e estratégias. Sattlde como dever do Estado. Satide como direito social. Nogoes
basicas sobre o SUS. Entendimento sobre a participacao da comunidade na gestdo do SUS. Atribuicbes/Atividades do
Agente Comunitério de Sattlde ~ACS. O ACS e a satide nas diversas fases da vida: gestacdo, pré-natal, riscos na gravidez;
cuidados basicos ao recém-nascido, imunizacdo, amamentagdo, critérios de risco infantil, crescimento e
desenvolvimento da crianga, doencas mais comuns na infdncia; puberdade e adolescéncia; adultos e idoso. Direitos da
crianca, do adolescente e do idoso.

TRABALHADOR BRACAL MASCULINO

>LINGUA PORTUGUESA- 10 QUESTOES

Anadlise e Interpretagdo de Textos; Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao ntimero de silabas; Frases: Interrogativa, Exclamativa, Afirmativa, Negativa;
Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicdo, conjun¢do, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo; Comparagdo de palavras entre si: Sin6nimos e Antdnimos; Fonema; Acentuacdo Gréfica; Sinais de Pontuacao;
Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Uso da Crase; Colocagao
dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao (Sujeito e Predicado).

>MATEMATICA- 10 QUESTOES

Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais, resolucao de problemas sobre as quatro operagoes;
Sistema de numeracdo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou
quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo, transformacdes
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problemas; Ntmero decimal: operac¢des; Sistema Monetario Nacional: Real; Perimetro e drea de quadrado e retangulo;
Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- 10 QUESTOES

Nocoes de limpeza e higiene; Destinacao do lixo, executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral; Nog¢des basicas de
substrato, fertilizantes, luz, rega, pragas, poda. Conhecimentos sobre arvores nativas. Equipamentos de jardinagem.
Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bracal; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra,
pé, lima, vassoura, escovao, outros; Nogoes de operagdo de maquinas simples para limpeza e conservacao do ambiente;
Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes; Conservacdo de ferramentas diversas;
Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacao
de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como:
madeiras, méveis, maquindrios. Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral; varrer, espanar, lavar, encerar e lustrar
as dependéncias, méveis, utensilios e instalacdes diversas; retirar e limpar materiais usados de obras de demoligdo;
transportar materiais empregando se necessario, carrinho de mao; executar outras atividades correlatas. Nocoes de
Seguranca no Trabalho; Uso de equipamentos de protecao individual e uso EPIs; Simbologia dos produtos quimico e
de perigo; Nocoes de Hierarquia, ; Nocoes basicas de relacionamento humano no trabalho. Comportamento no
ambiente de trabalho. Importancia da disciplina no trabalho; Execucado de atividades afins, observando-se a pratica do
dia a dia. Conhecimentos béasicos inerentes as atividades do cargo.

PADEIRO

>LINGUA PORTUGUESA- 10 QUESTOES

Analise e Interpretacdo de Textos; Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao ntiimero de silabas; Frases: Interrogativa, Exclamativa, Afirmativa, Negativa;
Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposigdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeigdo e
artigo; Comparacado de palavras entre si: Sin6nimos e Anténimos; Fonema; Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuacao;
Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Uso da Crase; Colocacao
dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao (Sujeito e Predicado).

>MATEMATICA- 10 QUESTOES

Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais, resolucao de problemas sobre as quatro operagoes;
Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nocdes de: dazia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou
quarta parte, um tergo ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo, transformagoes
problemas; Ntmero decimal: operag¢des; Sistema Monetario Nacional: Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo;
Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.

>CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- 10 QUESTOES

Tipos de fermentacdo de paes e doces. Nogdes gerais sobre: alimentos, fun¢do dos alimentos, vitaminas e nutrientes,
reaproveitamento de alimentos, conservagdo e validade dos alimentos. Confeitaria. Unidades de medida e equivaléncia
de receitas. Tipos de paes, tortas, bolos e congéneres. Tipos de farinhas para paes e doces. Nogdes basicas de cardapio
e selecdo dos ingredientes. Reaproveitamento de alimentos.
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ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS DE REALIZAGAO DE

PROVA
REQUISICAO
A Comissio
Eu , de identidade n° , inscrito no Concurso
Publico sob o numero de inscri¢cao , como candidato ao Cargo Publico de , do Item

2.1 deste Edital, solicito as seguintes condi¢cbes especiais de provas pelo motivo abaixo descrito:

() M&e com criangca em estagio de amamentacao.
() Deficiéncia fisica.
() Outro:

CONDICOES SOLICITADAS E FUNDAMENTOS DA SOLICITAGAO

(Indique materiais, equipamentos, espaco fisico e outras necessidades (use 0 verso se necessario).

, de de 2.023.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
O Candidato deveré:

*Preencher em letra de forma ou digitar a requisicao.
*Apresentar fundamentacéo das necessidades destas condicoes.

Atencdo: O desrespeito a qualquer uma das instru¢gfes acima resultara no indeferimento da requisicdo. A
ndo apresentacdo do devido esclarecimento no anexo acima ndo descaracteriza o candidato como PPD,
mas nao o autoriza receber nenhuma forma de tratamento diferenciado.
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURAGCAO

PROCURACAO
Eu RG n° residente e
domiciliado na Rua n° , no
Bairro da cidade de NOMEIO E CONSTITUO
0 Sr (a) RG n°

com o meu procurador com poderes especificos para realizar inscricdes/interpor recursos para o cargo de
no Concurso Publico - Edital n° 001/2023 realizado pela Origem Cursos e

Concursos ME na Prefeitura Municipal de Riolandia/SP.

EM: , DE DE 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXOV

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

Dados do candidato:

horaria minima de 360 horas, oferecido por instituicio de educagdo superior credenciada pelo

Ministério da Educacio.

NOME:
INSCRICAO: RG:
CARGO DE
INSCRICAO:
TELEFONE: { CELULAR:
Relagio de Documentos entregues
Assinale ,
. Numero ~
Titulos com um Pontuagio
X de Folhas
a) Doutorado na érea especifica do cargo pretendido: Diploma registrado ou certificado e
histérico escolar de conclusio do curso de pés-graduagio “stricto-sensu”, com o O
reconhecimento da instituiciao de ensino superior no Ministério da Educacio.
b) Mestrado na drea especifica do cargo pretendido:
Diploma registrado ou certificado e histérico escolar de conclusio do curso de pds-graduacio O
“stricto-sensu”, com o reconhecimento da instituicdo de ensino superior no Ministério da
Educacio.
) Especializagio na area especifica do cargo pretendido:
Certificado e historico escolar de conclusio de curso de pés- graduagio “lato-sensu”, com carga 0

ATENGAO: Somente serio recebidos documentos constantes da relagio acima. A entrega destes documentos e para efeito de pontuagio extra que
serd somada a nota da prova, os diplomas de Graduagio (que sio requisitos basicos para o Emprego Publico) serdo exigidos em outra ocasido.

PONTUACAO ESPECIFICA PARA MEDICOS

maximo dois titulos.

Titul Assinale Numero Pontuaci
1ulos comum X | de Folhas ontuagao
Cursos drea médica: ATLS, ACLS e PALS 05 (cinco) pontos para cada curso - O
méximo um titulo.
Para cada ano de experiéncia 01 (um) ponto, no limite de 15 pontos. O
P6s-Graduacdo lato sensu na area do respectivo cargo prestado 02 (dois) pontos - 0

Riolandia/SP, de de 2.023.

Assinatura do candidato

Riolandia/SP, de de 2.023.

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Assinatura do candidato
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