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ANEXO III – MODELO DE DECLARAÇÕES 

A empresa RAZÃO SOCIAL, com sede na RUA, NÚMERO, BAIRRO, na cidade 

de NOME DA CIDADE, Estado de NOME DO ESTADO, inscrita no CNPJ sob 

nº XX.XXX.XXXX/XX, Inscrição Estadual nº XXX.XXX.XXX.XXX, para fins 

de participaçao na dispensa de licitação nº XX/2026, tendo por objeto a 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA 

PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL, CONSISTENTES EM 

ASSESSORIA E CONSULTORIA TÉCNICA NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL, COM ASSESSORAMENTO TÉCNICO À GESTÃO MUNICIPAL E 

APOIO METODOLÓGICO ÀS EQUIPES DO SISTEMA ÚNICO DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL – SUAS, NO MUNICÍPIO DE ORINDIÚVA/SP, 

ABRANGENDO DEMANDAS DA PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA E DA 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, 

COM VISTAS AO PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO, PADRONIZAÇÃO DE 

FLUXOS, MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO, QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E 

APRIMORAMENTO DA GESTÃO E DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

SOCIOASSISTENCIAIS, EM CONFORMIDADE COM A LEI ORGÂNICA DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL – LOAS, A POLÍTICA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL – PNAS/2004, A NOB/SUAS, A NOB-RH/SUAS, A TIPIFICAÇÃO 

NACIONAL DE SERVIÇOS SOCIOASSISTENCIAIS E DEMAIS 

NORMATIVAS APLICÁVEIS, DECLARA: 
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a) Que está ciente e concorda com as condições contidas estabelecidas neste 

edital e seus anexos; 

b) Que cumpre os requisitos para a habilitação definidos no ato 

convocatório; 

c) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no certame, ciente 

da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores; 

d) Que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou 

insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 

anos, na condição de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da 

Constituição Federal de 1998; 

e) Que não possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando 

trabalho degradante ou forçado, observando o disposto nos incisos III e IV 

do art. 1º e no inciso III do art. 5º da Constituição Federal. 

f) Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com 

deficiência ou para reabilitado da Previdência Social prevista na legislação, 

conforme disposto no artigo 93 da Lei nº 8.213/1991; 

CIDADE/ESTADO, DIA de MÊS de ANO. 

 

_______________________________ 

REPRESENTANTE DA LICITANTE 

CPF: XXX.XXX.XXX-XX 
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