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Art. 16 - A Assembleia Geral, para reunies ordindrias ou extp
cumulativamente convocada e sucessivamente realizada, em ug
ser instrumentada em Livro Ata proprio.

grias, poderd ser
o local, devendo

Art. 17 - A Assembleia Geral serad presidida e secretariada por associados eleitos na
propria Assembleia.

Art. 18 - A Assembleia Geral, para destituicdo de administradores da Diretoria Executiva
e/ou do Conselho Fiscal, ou alteragdo, no todo ou em parte, do Estatuto, seré convocada
exclusivamente para esses fins.

Art. 19 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos presentes.

Art. 20 - Exceto nos casos do artigo 18 deste artigo, admite-se a insergdo de assuntos de
interesse geral na pauta, a critério do Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 21 - Compete a Assembleia Geral, em reunido ordinaria sempre pela maioria absoluta
de seus membros:

I Eleger, homologar e dar posse acs eleitos para Diretoria Executiva e para o
Conselho Fiscal.
I Apreciar e votar o relatdrio da Diretoria Executiva e o Parecer do Conselho Fiscal

sobre o balango.

Art. 22 - Compete a Assembleia Geral, em reunido extraordindria sempre pela malaria
absoluta de seus membros:

I. Eleger a Diretoria, fixar sua remuneragdo, se houver, deliberar sobre suas contas
e sua destituicdo;

IL. Admitir e/ou demitir associados indicados pele Presidente;

I11. Reformar o Estatuto do AVANCASP;

iv. Deliberar sobre a extingdo da entidade e consequente destinagdo de seu

patriménio, neste caso.

Paragrafo Primeiro - Na hipdtese de empate nas votagdes, o Presidente terd o voto de
qualidade.

Art. 23 - A Diretoria Executiva é exercida por seu Presidente, ao qual compete dar efetiva
consecucdo as finalidades do AVANCASP, administrando e supervisionando 0s servicos
inerentes & mesma, e por mais 02 (dois) administradores titulares, em pleno gozo de
direitos, eleltos em Assembleia Geral, com mandato de 05 (cinco) anos, permitidas
sucessivas reeleigdes, sendo constituida dos seguintes cargos:

a) Presidente;
b) Secretario;
c) Tesoureiro.

Paragrafo Unico: No caso de impedimento ou vacéncia do cargo de Presidente, cabera ao
Secretdrio cumular as fungBes de ambos os cargos até o proximo pleito eleitoral, assim
como no caso de impedimento ou vacdncia do cargo de Secretdrio, caberd ao tesoureiro
assumir e cumular ambos 0s cargos, €, no caso deste encontrar-se em uma das
mencionadas situacbes, caberd ao Presidente cumular sua fungdo até o préximo pleito
eleitoral.

Artigo 24 - Compete a Diretoria Executiva: s

I - Cumprir e fazer cupaprir o presente Estatuto; }

II - Admitir, desligar A pedido e excluir associados;
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III - Admitir e demltiif' funcionarios; Dr. Jorge de Aguiar Freitas
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visando a consecugdo dos objetivos estatutarios;
V - Firmar contratos e parcerias com terceiros;

VII - Enviar relatorios e balangos ao Conselho Fiscal, para aprééiacde
VIII - Propor a criagdo e extingdo de cargos para melhor eficiéncia e gestdo administrativa
da Associagdo;

IX - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, comprar, vender, doar ou permutar bens
patrimoniais mévels; e,

Artigo 25 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

I - Zelar com dedicagdo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da Associagdo,
supervisionando as suas atividades, por meio de contatos permanentes com
administradores da Diretoria Executiva e do Conselhe Fiscal, bem como com outros
colaboradores;

IT ~ Convocar e presidir reuniées da Diretoria Executiva;

III - Assinar contratos, convénios e parcerias para consecucao dos objetivos estatutérios;
IV - Autorizar despesas, contratagOes, demissGes e pagamentos, estes Ultimos por
intermédio de titulos de créditos nominais e demais meios vélidos e eficazes de
pagamento;

V - Representar a Associagdo em juizo ou fora dele em relagdo a terceiros, podendo, para
isso, delegar poderes;

VI - Criar departamentos e indicar os respectivos chefes, com o objetivo de melhorar o
desempenho e a coordenagado dos trabalhos e atividades desenvolvidas pela Entidade;
VII - Representar a Associacdo quando da alienagdo, compra, venda, doagdo ou permuta
de bens mévels e imdveis;

VIIL - Delegar atribuicdes na esfera de sua competéncia.

IX - Elaborar as eventuais normas complementares de funcionamento do AVANCASP;

X - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

XI - Firmar convénios e contratos de prestagdo de servigos;

XII - Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias, reunides de
Departamentos;

XII1 - Outorgar procuracdo e nomear representantes em nome do AVANCASP;

XIV - Nomear coordenadores e chefes e constituir outros mandatdrios para assessora-lo
na Administragdo Ordinaria da instituigdo;

XV - Propor & Assembleia Geral as modificagbes que julgar necessdrias ao presente
Estatuto;

XVI - Poder de veto a toda e qualquer proposta realizada pelos demais membros da
diretoria executiva,

Artigo 26 - Compete ao Secretério:

I - Superintender, organizar e dirigir os servigos de secretaria;

I - Redigir € expedir a correspondéncia da Diretoria Executiva, redigir relatdrios, editais,
circulares, pareceres e outros documentos especificos da Diretoria Executiva; B

III - Promover a divulgacdo da realizacdo de Assembleia Geral da Associagac e a
publicacdo de seu respectivo edital e ata, nos termos deste Estatuto; )
IV - Remeter & Tesouraria extrato das inclusdes e exclusBes mensals e a atualizagao
cadastral dos associados;

V - Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigdes;

VI - Secretariar as reunides de Diretoria Executiva, bem como redigir e subscrever as
respectivas atas;

VII - Substituir o Presidente da Diretoria Executiva nos casos de impedimento ou vacancia
ou, ainda, quando delegado pelo mesmo; €, _
VIII - Auxiliar o Presidente da Diretoria Executiva nas suas fungdes e afazeres previstos
no artigo 25 deste Estatuto.

Artigo 27 - Compete ag Tesoureiro:

v,
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1 - Superintender, on{‘f‘anizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo equilibrio,!‘--

corregdo e propriedade orgamentdria do Instituto;
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II - Controlar @ arrecadagdo da receita associativa, mantendo-a
correntes préprias do Instituto, abertas para tal fim em instityigbe
termos da legistagdo vigente; .
III - Manter atualizados os taloes de cheques e demais meios necessarios para
movimentagao financeira do Instituto;

IV - Dirigir os servigos de contabilidades e a respectiva escrituracdo contdbil do Instituto,
apresentando balancetes e balangos reqgulamentares ou extemporaneos;

V - Gerir as aplicagbes e ativos financeiras, visando a manutencdo do patrimdnio
financeiro do Instituto;

VI - Conservar, em cofre ou similar, quantia sob sua responsabilidade, destinadas a
gastos excedentes do dia-a-dia do Instituto;

VII - Apresentar o balango das despesas e receitas para a Diretoria Executiva.

da em contas
nanceiras, nos

Artigo 28 - O Presidente da Diretoria Executiva podera, a seu juizo, contratar profissional
que tera a fungao de Administrador Geral, a quem delegara parte das fungGes inerentes
a seu cargo, assim como contratar profissionais das dreas administrativa e financeira, a
quem sera delegada parte das fungGes atribuidas ao Secretdrio e ao Tesoureiro da
Diretoria Executiva.

Artigo 29 - O AVANCASP poderd, a juizo da Presidéncia, abrir, manter, transferir e
extinguir filiais, em qualquer parte do territério.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira e orgamentaria
da AVANCA SAO PAULQ, sendo composto por 02 (dois) conselheiros titulares e 01 (um)
suplente, obrigatoriamente assoclados, eleitos em Assembleia Geral para mandato de 05
(cinco) anos, permitidas sucessivas reeleicdes.

Paragrafo Primeiro - No caso de impedimento ou vacdncia de cargo de conselheiro do
Conselho Fiscal, a vaga sera assumida pelo suplente.

Paragrafo Segundo -~ Na hipétese de empate nas votagdes de decisGes dos conselheiros
titulares do Conselho Fiscal, o suplente seréd convocado para desempata-la; e, na hipotese
de empate nas votagdes de decisbes quande houver um Unico administrador titular e o
suplente, o titular terd o voto de qualidade.

Artigo 31 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

I - Ordinariamente:

a) Uma Unica vez, durante o mandato, para apreciagdo e emnissdo de parecer acerca de
balancetes, balancos e relatéric recebidos da Diretoria Executiva; e,

II - Extraordinariamente:

a) Por convocacao de seu 1° Conselheiro ou pela maioria absoluta de seus membros, para
analise de quaisquer propostas ou fatos contdbil-financeiros da Diretoria Executiva ou
Assembleia Geral que venham a onerar, agravar, responsabilizar, prejudicar ou
inviabilizar a salide financeira do Instituto,

Artigo 32 - Compete ao Conselho Fiscal: ‘
I - Apresentar pareceres, para ciéncia da Diretoria Executiva, sobre relatorios,
balancetes, balancos e proposta orgamentdria; .
II - Apresentar pareceres, para aprovagdo da Assembleia Geral, sobre relatérios da
Diretoria Executiva e balangos; e, B ‘
III - Comunicar 3 Diretoria Executiva acerca de qualquer violagdo na conduta financeira
da Associacdo, sugerindo medidas a serem tomadas.

~§/j '
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CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS
Art. 33 - O AVANGASP sera constituido por um numero ilimitaf ssociados,

qualificados e inscritos no livro de registro de associado da entidade.
associados processar-se-a medlante proposta escrita da indicacdo por um associado,

submetida a aprovagdo por unanimidade em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria.

Art. 34 - O Fundador do AVANCASP e o Sr. Jorge de Aguiar Freitas, brasileiro, solteiro,
advogadao, portador da Carteira de Identidade RG n¢ 40.921.941-1 e devidamente
inscrito no CPF/MF n® 362.335.728-60, conforme Ata de Assembleia Geral.

Art. 35 - Os colaboradores do AVANCASP e seus dirigentes, poderdo receber
remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos, os cargos e fungdes poderao ser remunerados de acordo
com as leis vigentes no pais, podendo haver acimulo de funcdes e cargos, desde que
autorizados pelo Presidente e aprovado em Assembleia Geral.

Art. 36 - O término da condigdo de associado cessa pela morte; pela ndo renovacdo de
sua adesdo anual de associado de formuldrio préprio do AVANCASP; pela retirada
voluntaria - demissdo com carta ao Presidente da instituigdo, expondo os motivos do ato;

e pela exclusdo, somente admissivel mediante comprovacido da justa causa por decisdo
da Diretoria.

Art. 37 - S3o direitos dos associados:

1. Participar das Assembleias Gerais

I1. Participar das atividades do AVANCASP na forma prevista neste Estatuto e outros
regulamentos;

III. Votar e ser votado nas eleigdes promovidas pelo AVANGCASP.
Iv. Ser designado para cargos, comissdes ou representagoes do AVANCASP,

Art. 38 - Sdo deveres dos associados:

1. Zelar pelos interesses do AVANCASP.

11. Cumprir o estabelecimento no presente Estatuto, respeitando as deliberactes
tomadas pela Diretoria e Assembleias Gerais.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39 - E vedado ao AVANCASP conceder aval, fianga ou qualquer outra garantia que
envolva responsabilidade para a mesma, salvo o que for autorizado pela Assembleia,
desde que seja afeto aocs seus fins.

Art. 40 - Os associados, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e da
Assemblela Geral ndo respondem, nem soliddria e/ou subsidiariamente, pelas obrigagoes
do AVANCASP, salvo se assumidas por extrapolagdo de mandato ou com inobservancia
do presente Estatuto.

Art. 41 - A dissolucdo ou extingo do AVANGASP dar-se-d quando se verificar,
alternativamente a:

.
1. Impossibilidade de sua manutencao; !f
11. licitude ou'a inutilidade dos seus fins; ﬁJ/
S Dr. Jorge Ag iar Freitas

{
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) I11. Solicitagdo por parte de, pelo menos, dois teros dos associados;

Mg Iv. Determinagdo proveniente de resultados financeiros;

Art. 42 - No caso de dissolugdo ou extingdo do AVANCASP, o Presidente, apds deliberacio
da Assembleia na forma do presente Estatuto e sob o acompanhamento dos 6rgdos
internos, procederd a sua liquidacdo, ressalvados os compromissos com terceiros e as

doagbes condicionadas, realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento
das dividas e todos os atos de disposicdo que estime necessarios.

Art. 43 - A presente redag¢do do Estatuto foi aprovada pela unanimidade dos associados
presentes na Assemblela Geral de Constituicdo, especialmente convocada e realizada em
20/06/2018 para constituigdo do INSTITUTO AVANCA SAO PAULO - AVANCASP.

Indalatuba, 20/de Junho de 2018.
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As 10 H (dez horas) do dia 20 (vinte) do més de Junho ¢ de 2018
(dois mil e dezoito), teve inicio, na Rua Paul Harris, 512, Sa B, Cidade
Nova I - Indaiatuba/SP, a Assembleia Geral, conforme listd cedstante do
livro de presengas, com a finalidade de constituir uma entidade da
organizagdo da sociedade civil, com personalidade juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial. A presidéncia da Assembleia Geral foi realizada pelo
convocante Sr. Jorge de Aguiar Freitas, que requereu a Sra. Marcela
Bastazini Vanussi que secretariasse os trabalhos. A seguir, foram debatidos
0s seguintes pontos da pauta: a constituicdo da entidade; a discussdo e
aprovagdo de seu Estatuto Social e; a eleigdo e posse da Diretoria e do
Conselho Fiscal. Para tanto, foram distribuidas copias da minuta do Estatuto
Social aos presentes e, sem seguida, procedeu-se a sua leitura. Ao final do
debate e esclarecimentos, os presentes deliberaram, por unanimidade, pela
constituicdo da organizagdo, adotando a denominagdo de INSTITUTO
AVANCA SAO PAULO, podendo simplesmente ser denominada de
AVANCASP, a qual iniciara suas atividades nesta mesma data, tendo como
foro e sede a cidade de Indaiatuba/SP na Rua Paul Harris, n® 512, Sala 9 -
B - Cidade Nova I, CEP 13.334-070. Ainda, decidiu-se, por unanimidade,
pela aprovagdo integral do texto proposto no referido Estatuto, conforme
coOpia anexa a esta Ata. Em seguida, havendo o quérum necessario, passou-
se a votagdo e eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, nos
termos do Art. 21, I do Estatuto, a qual transcorreu-se de maneira regular,
respeitadas todas as formalidades, alcangando-se o seguinte resultado, por
unanimidade: eleger como membros da Diretoria Executiva o PRESIDENTE
o Sr. Jorge de Aguiar Freitas, brasileiro, solteiro, advogado, portador da
Carteira de Identidade RG n° 40.921.941-1, inscrito CPF/MF no sob o n®
362.335.728-60, a SECRETARIA a Sra. Marcela Bastazini Vanussi, brasileira,
solteira, advogada, portadora da Carteira de Identidade RG n°© 43.143.636-
8, inscrita no CPF sob o n® 350.714.028-40, o TESOUREIRO o Sr. Rodrigo
Fischer Fatigatti, brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de
Identidade RG n° 34.114.868-4, inscrito no CPF sob o n® 048.375.936-82, e
como membros do Conselho Fiscal 0 PRIMEIRO CONSELHEIRO o Sr. Lucas
Pereira de Oliveira, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de
Identidade RG n® 16.450.827, inscrito no CPF sob o n® 058.786.428-16, a
SEGUNDA CONSELHEIRA a Sra. Renata Cristina Invernizzi, brasileira,
solteira, engenheira civil, portadora da Carteira de Identidade RG n°
47.899,827-2, inscrita no CPF sob o n® 368.502.198-20 e, como
CONSELHEIRO SUPLENTE o Sr. Rodolfo Romeo Delgado, brasileiro, casado,
gestor de projetos, portador da Carteira de Identidade RG n°® 35.157.456-6,
inscrito no CPF sob 0('n° 335.4p7.168-07, todos com mandatos de 05
T |
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(cinco) anos, a contar da presente data. Outrossim, ficou definido que
novas diretrizes serdo estabelecidas oportunamente e pautadas para a
proxima Assembleia Geral. E, por fim, o Sr. Presidente passou a palavra
para manifestagao e, na auséncia de manifesto, como nada mais havia para
ser tratado, agradeceu a presenca e realizagao das deliberagdes, dando por
encerrada a presente Assembleia Geral, determinando a mim, que servi
como Secretdria, que lavrasse a presente Ata e levasse vias fiéis a registro
junto aos orgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos
necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo Sr. Presidente,
como sinal de sua aprovagao, sendo a mesma registrada no Livro de Atas
n° 01/2018 a fl. 01.

L "MAR(:ELA BA‘STAZ NI VANUSSI /
:’ Secretaria

( Recmheco por sege '
( bdaFhd 13]-JORGE| DE A
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 37075 EFTHR
31.160.361/0001-29 11/07/2018
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AVANCASP DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente s empresas nao especificadas anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigdes e festas
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparacao de documentos e servicos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURQ NOMERO COMPLEMENTO
R PAUL HARRIS 512 SALA 9 LETRAB
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.334-070 CIDADE NOVAI INDAIATUBA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(19) 3834-2333
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/07/2018
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
e ik Hedeiedriekkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 19/07/2023 as 15:25:38 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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19/07/2023, 15:26 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  31.160.361/0001-29

Razao
Soclal: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
Endereco: R PAUL HARRIS 512 SALA 9 LETRA B / CIDADE NOVA I / INDAIATUBA / SP

— / 13334-070

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade:10/07/2023 a 08/08/2023

Certificacao Nimero: 2023071006444611498455

Informacdo obtida em 19/07/2023 15:26:52

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 7



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 31.160.361/0001-29

Certiddo n®: 35924917/2023

Expedicdo: 19/07/2023, as 15:27:12

Validade: 15/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue INSTITUTO AVANCA SAO PAULO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 31.160.361/0001-29, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddc sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdao legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdéas: condb@isc.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
CNPJ: 31.160.361/0001-29

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unidao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgédos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:53:37 do dia 29/06/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/12/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 4C84.8127.10E3.01D5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 31.160.361/0001-29

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 23070605062-02
Data e hora da emissdo 19/07/2023 15:29:33
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 31.160.361

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicalfisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nio constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 48867278 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 11/08/2023 14:59:53 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugao Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



19/07/2023, 15:31 Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Prefeitura Municipal de Indaiatuba
Secretaria Municipal da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

| CPFICNPJ |(31.160.361/0001-29 | Vvalidade ||18/08/2023 |
| Contribuinte || INSTITUTO AVANCA SAO PAULO | ccm  |[150.897-7 |
| Endereco |[RUA PAUL HARRIS 512 SALA 9 CIDADE NOVA [ - CEP 13334070 INDAIATUBA SAO PAULO |

Certificamos, para os devidos fins de direito, que nido constam débitos de tributos municipais, mobiliarios e
imobiliarios, em nome do contribuinte acima especificado.

Ressalva-se o direito de cobrar, posteriormente, quaisquer débitos que venham a ser eventualmente apurados.

certiddo online, EMITIDA GRATUITAMENTE, autorizada por meio da Portaria N.° 002/09 de 12 de
fevereiro de 2009, da Secretaria Municipal da Fazenda.

Para verificar a autenticidade desta certidao acesse o site: http://www.indaiatuba.sp.gov.br

Autenticacido: 806F.96A0.AE7C.8C13

Indaiatuba, 19 de Julho de 2023

https://www.indaiatuba.sp.gov.br/imprimir/certidao-de-debitos/ 171



TRV AR PE R e
:

PODER JUDICIARIO

TR, S TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 3482080 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de S&o Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
18/07/2023, verificou NADA CONSTAR como réufrequerido/interessado em nome deg: ***rssisses

INSTITUTO AVANGA SAO PAULO, CNPJ: 31.160.361/0001-29, conforme indicagdo constante do

H 1A B T e e e e e e e e e e s i e s et b b et e b b
pedido de certidao.

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sdo apontados os feitos com situagdo em tramitagdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Séao Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n® 22/2019.

Esta certidao consndera os feitos dtstrlbUIdOS na 12 Insténma mesmo que este;am em
Grau de Recurso. ‘

N3o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao. :

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Séao Paulo, 19 de julho de 2023.

0067853732

PEDIDO NS NIRRT

19/07/2023 0067853732 \ {






19/07/2023, 15:31 Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Secretaria da Fazenda / Departamento de Rendas Mobiliarias

CCM CNEBJ

1508977 |[|31.160.361/0001-29 Cadastro do Contribuinte Municipal

Razdo Social

INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

Data Cadastro

23/08/2018

Nome Fantasia

Descrigdo das Atividades

REALIZAR ESTUDOS, PESQUISAS E PRESTAR SERVICOS EM TODOS OS SETORES DA ATIVIDADE HUMANA, QUE
ATENDAM AS NECESSIDADES PUBLICAS E PRIVADAS; PROMOVER A PESQUISA, O ENSINO E A EXTENSAO, SOB AS
SUAS DEVIDAS FORMAS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES EDUCATIVAS E PROGRAMADAS DE APERFEICOAMENTO
TECNICO E GERENCIAL; ELABORAR, DESENVOLVER, CONTRATAR E IMPLEMENTAR PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E SOCIAL, PROMOVENDO O DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAO PUBLICA, DA EDUCACAO E DA
SAUDE; CRIAR, DIFUNDIR E MINISTRAR CURSOS PROFISSIONALIZANTES OU PROGRAMAS TECNICOS E DE
GERENCIAMENTO, PRESENCIAIS E A DISTANCIA; PUBLICAR, IMPRIMIR E COMERCIALIZAR MATERIAL DIDATICO
E EDUCATIVO DE QUALQUER NATUREZA; MINISTRAR EDUCAGAO E ENSINO, FORMAL E INFORMAL, REGULAR E
SERIADO, EM SEUS DIVERSOS GRAUS E MODALIDADES; REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS; PROCESSOS
SELETIVOS: Pﬁ'BLICOS, INTERNOS, VESTIBULARES; TREINAMENTOS; CONSULTORIAS; AVALIAGOES
PSICOLOGICAS; PROGRAMAS DE FORMACAO E AVALIAGOES EDUCACIONAIS.

Endereco Nimero Complemento

RUA PAUL HARRIS 512 SALA 9

CEP Bairro Municipio UF
13334-070 CIDADE NOVA I INDAIATUBA Sp
Situacdo Cadastral

I ATIVA

Data e hora da emiss3oc: 19/07/2023 15:31:30h.

https://www.indaiatuba.sp.gov.br/imprimir/consulta-situacao-cadastral/



Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/07/2023 as 15:39) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 31.160.361/0001-29.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
64B8.2DF4.0569.C988 no seguinte enderecgo: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 19/07/2023 as 15:39:48 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1






Certidao negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

CPF/CNPIJ: 31.160.361/0001-29

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

0 Sistema CGU-PJ consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizagio de entes
privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagio de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sang¢des que implicaram a restri¢io de participar de licitacoes ou de celebrar contratos com a Administragdo
Piblica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagio de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragio Piblica Federal, em fungdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 15:40:54 do dia 19/07/2023 , com validade até o dia 18/08/2023.

Link para consulta da verificagdo da certidao https://certidoes.cgu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: 04BV6pHbdzV43gnAnBeh

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE SAO PAULO
A SERVIGO DA ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE REGISTRO
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se
REGISTRADA neste Regional.

Plazﬁo Social: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
CNPJ: 31.160.361/0001-29

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023139

Enderegco: R PAUL HARRIS, N° 512 - SALA 9-B - CIDADE NOVA I -
INDAIATUBA - SP - CEP: 13334070

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
JOAO NIERO 093349

Apresentagdo obrigatoria de CNPJ e/ou Responsavel Técnico no prazo de 30 dias
da data do registro “caso ndo possua”.

A presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsifica¢@o deste documento constitui-se em crime previsto no Cdodigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva a¢io penal.

Emissdo: SAO PAULO, 10 de janeiro de 2023.
Validade: 31/12/2023, desde que o registro permaneca em situagéo regular.

Confirme a autenticidade e¢ a regularidade deste documento na pégina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante numero de controle a seguir:

CONTROLE: 0cbddab9-5c1a-405a-aca7-462b96e85223

Rua Estados Unidos, 865/889 — Jd. América — CEP: 01427-001 — S@o Paule
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www .crasp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Av. Brasil, 85 - Jardim Girassol, Americana/SP - CEP 13465-901
Tel. (19) 3475-9030

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n? 45.781.176/0001-66, com sede na Av. Brasil, n2 85, Jardim Girassol, Municipio de Americana,
Estado de S&o Paulo, representado pelo Excelentissimo Sr. Secretario Adjunto de Administragdo SR. JOSE
EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES, portador do RG n? 15.846.289-0 e devidamente inscrito no CPF
n2 068.407.458-30, ATESTA que o INSTITUTO AVANGCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 —Sala 09-
B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, foi contratada através do Contrato
Administrativo n? 228/2022, Processo Administrativo n2 4.048/2022 - Dispensa de Licitacdo, celebrado
em 24/06/2022, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR
FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n2 347.533, portador da Carteira de
Identidade RG n2 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a prestacdo de
servicos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizagdo de Concurso Publico
01/2022 para provimento de cargos na Prefeitura Municipal de Americana, homologado parcialmente em
03/03/2023 compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS PCD | CE
o1 |Agente de Promocio em| o oo Medio | 01+CR 183 04 | 02
Saude
oz |Aeente Fiscal de Rendas| . . cierior |03+CR 3.452 61 | 19
Municipal
) Ensino Fundamental
03 Ajudante Geral 05+ CR 874 13 08
Incompleto
oy |Analista de Administracdo | b0 uperior | 01+ CR 35 o1 | -
de Dados
g5 |Analista de Suporte 20| oo cuperior | 01+ CR 113 02 | 03
Usuario
06 | Analista de Suporte Técnico Ensino Superior 01+CR 127 02 02
o7 |Analistaem Planejamentoe | oo oo gunerior | 01+CR 100 o1 | o1
Orcamento
og |Analista Programader de| o oo guoerior | 01+ CR 83 02 | 02
Sistemas
08 Arquiteto Ensino Superior 01+CR 607 01 -
Ensino Médio +
i idi +CR 1.21% 16 14
10 | Assistente Juridico Téghico 03+C

Paginalde 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Av. Brasil, 85 - Jardim Girassol, Americana/SP - CEP 13465-901
Tel. (19) 3475-0030

11 | Assistente Social Ensino Superior 05+ CR 994 16 08
12 | Auxiliar de Farmacia Ensino Médio 01 +CR 805 04 06
13 | Auxiliar de Obras Ensino Fundamenta! 01+CR 23 . -
Incompleto
14 | Bibliotecério Ensino Superior 01+CR 89 - -
15 | Cirurgido Dentista Ensino Superior 01+CR 738 04 02
16 Contador Ensino Superior 01+CR 64 - -
17 | Educador Social Ensino Médio 07 +CR 1.605 20 08
18 | Enfermeiro Ensino Superior 05+ CR 1.352 22 05
19 | Enfermeiro do Trabalho Ensino Superior 01+CR 82 02 03
20 Engenheiro (Civil) Ensino Superior 01+CR 645 05 05
21 _E:ag;;:?"’ deSegurancado | b ino Superior | 01+ CR 305 05 | 03
22 Escriturdrio Ensino Médio 30+CR 3.826 92 41
23 Farmacéutico Ensino Superior 01+CR 420 04 01
24 | Fiscal de Atividades Ensino Médio 01+CR 503 09 -
25 | Fiscal de Obras e Posturas Ensino N!emo ¥ 01+CR 35 - -
Técnico
26 | Fisioterapeuta Ensino Superior 01+CR 500 06 05
27 | Fonoaudidlogo Ensino Superior 01+ CR 48 - 02
28 | Inspetor de Alunos Ensino Funtamental || . . on 3.605 39 | 23
Completo
29 | Jornalista Ensino Superior 01+CR 161 02 02
30 | Maguinista de Cendrio Ensieie Pundamental | o1 op 53 - | o1
Incompleto
Médico Clinico Geral de .
31 | Unidade Basica de Saude - Ensino Superior 01+CR 91 - -
UBS
32 | Médico de Familia Ensino Superior 01+CR 71 01 02
33 | Médico Dermatologista Ensino Superior 01+CR 07 - -
34 | Médico Endocrinologista Ensino Superior 01+CR 02 - -
35 | Médico Gastroenterologista Ensino Superior 01+CR 03 - -
36 | Médico Geriatra Ensino Superior 01 +CR 02 . -
37 | Médico Ginecologista Ensino Superior 01+CR 13 - -
38 Médico Hematologista Ensino Superior 01 +CR 04 - -
39 | Médico Infectologista Ensino Superior 01+CR 06 - -
40 | Médico Oftalmologista Ensino Superior 01+CR 04 . -
41 | Médico Oncologista Ensino Superior 01+CR 04 - -
42 | Médico Pediatra Ensino Superior 01 + CR 23 - -
43 | Médico Pneumologista Ensino Superior 01+CR 01 - -
44 | Médico Psiquiatra Ensino Syperior 01+CR 15 - -

Pagina 2 de 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO N
Av. Brasil, 85 - Jardim Girassol, Americana/SP - CEP 13465-901
Tel. (19) 3475-9030

45 | Médico Reumatologista Ensino Superior 01+CR 03 - -
46 | Médico Ultrassonografista Ensino Superior 01+CR 14 . "
47 | Médico Urologista Ensino Superior 01+ CR 04 - -
48 | Médico Veterinario Ensino Superior 01+CR 427 01 01
49 | Monitor Cultural Ensino Superior 01+ CR 39 01 -
50 | Monitor Escolar Ensino Médio 30+CR 2.584 31 16
51 | Motorista EnsinoEundarentsl | o; op 203 022 | o1
Completo
52 | MotorstadeAmbulingy | oo Fundamenta] | g, o 230 .
Completo
53 | Nutricionista Ensino Superior 01+CR 375 01 01
54 | Oficial Administrativo Ensia Medio® | 514 ep 389 05 | o1
Técnico
. Ensino Fundamental _
55 | Oficial de Manutengao Geral 01+CR 35 - -
Completo
D Ensino Fundamental
56 | Operador de lluminag¢ao D1 +CR 25 - -
Completo
57 Operador de Maquinas | Ensino Fundamental 01+ CR 79 i i
Pesadas fncompleto
: ——
58 | Operador de Som Ensino Fundamental | o, , cp 85 o1 | -
Completo
59 Pedagogo Ensino Superior 05+ CR 958 08 09
o | Pinker Ensino Fundamental 01+ CR 153 o1 )
Incompleto
61 | Professor de Creche Ensino Superior 40 + CR 1.846 20 10
gy |Professor de  Educacdo| oo, superior | 03+CR 273 04 | o1
Basica 2 - Artes
g3 | Professor de Educagdo|  giqngsuperior | 03 +CR 376 05 | 02
Basica 2 — Ciéncias
Professor de Educagdo : .
3+CR 521 08 01
L Basica 2 — Educacdo Fisica Ensing SUpErion i
Professor de Educacio . .
E S 03 +CR 245 - =
63 Bésica 2 — Geografia SO SUARHRY ¢
g | Professor de Educacdo| oo guperior | 03+ CR 402 03 | 04
Bésica 2 — Historia
67 Pr'o‘fessor d? Equgacdo Ensino Superior 03 +CR 227 04 02
Basica 2 — Inglés
gg |Professor de EQUG@GA0| g g guperior | 03+CR 374 02 | 02
Basica 2 —Lingua Portuguesa
69 Professor de E'ducagao Ensino Superior 03 +CR 379 08 01
Basica 2 —Matemadtica
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A
9.5

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Av. Brasil, 85 - Jardim Girassol, Americana/SP - CEP 13465-901
Tel. (19) 3475-8030

Professor de Educagdo .
i : 2 0
70 Basica | - Educaciio Infantil Ensino Superior 20+CR 3,154 2 8
Professor de Educacdo
71 | Basica | = Ensinc Ensino Superior 35+CR 2.559 24 10
Fundamental
Professor de Educagdao . :
72 Especial Ensino Superior 01+CR 261 04 02
73 | Professor Desportivo Ensino Superior 01+CR 254 03 01
74 | Psicélogo Ensino Superior 02 +CR 1.061 19 19
75 | Servente Ensino Fundamental | o3, cp 199 02 | 01
Incompleto
76 | Socidlogo Ensino Superior 01+CR 192 02 01
77 | Técnico de Edificacbes Ensino Médio+ | o , cg 166 . ;
Técnico
78 | Técnico de Enfermagem Ensnn? Médio * 05 +CR 1.867 17 05
Tecnico
- Técnico de Seguranga do Ensino IV!édm + 03 + CR 418 06 02
Trabalho Técnico
30 Técnico em Planejamento e Ensm9 N!edto + 01 +CR 79 03 )
Orgamento Técnico
81 | Telefonista Ensino Médio 01+CR 381 11 12
82 | Topodgrafo Ensino N!edno ¥ 01+CR 07 - -
Técnico
TOTAL 287 43.542 552 | 281

pCD: Deficientes / CE: Condicdes Especiais / CR: Cadastro Reserva.

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condigbes especiais, prova
acesso (andar térreo, rampa, elevador), intérpretes de libras, |g
transcritores e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigénciak 4lto padréo de qualidade, n3o havendo
qualquer fato que possa desabona-la. ‘
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA Lt
Av. Eng2 Carlos R. Mendes, 2945 ~ Alto da Boa Vista — Sorocaba/SP — CEP 18.013-904
Tel. (19) 3826-7700

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n2 50.333.616/0001-52, com sede na Av. Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, n® 2945, Alto da
Boa Vista, Municipio de Sorocaba, Estado de S3o Paulo, representado pelo Excelentissimo Presidente Sr.
GERVINO CLAUDIO GONGCALVES, brasileiro, casado, portador do RG n? 57.116.317-8 e devidamente
inscrito no CPF n2 487.427.839-68, ATESTA que o INSTITUTO AVANGA SAO PAULO., pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris,
n? 512 —Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através
do Contrato Administrativo n2 03/2022, Processo Administrativo n? 40/2022 — Dispensa de Licitacdo,
celebrado em 18/03/2022, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE
AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira
de Identidade RG n® 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2? 362.335.728-60, a prestacdo de
servicos concernentes ao planejamento, organizacdo, gerenciamento e realizacdo de Concurso Pdblico
01/2022 para provimento de cargos na Cadmara Municipal de Sorocaba, homologado nas datas de
25/07/2022, 07/11/2022 e 06/03/2023, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS
ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD CE FASES
" Ensino
op |Asente de AROIO| 4o mental 02 984 16 | 06 PO
Legislativo | — Portaria Comblsto
02 |Analista de Recursos| e o5 Superior 02 1.263 21 | 09 PO
Humanos
03 | Analista de Sistemas | Ensino Superior 01 500 09 05 PO
04 |Analista Orgamentdrio | g s superior | 01 505 o4 | oa | PO
e Financeiro .
05 | Contador !l Ensino Superior 02 607 09 04 PO
: e Ensino Médio +
06 | Designer Grafico Técnico 02 139 06 03 PO
07 Diretor de Tv Ensino Médio 01 97 01 - PO + PP
08 | Engenheiro Civil Ensino Superior 01 445 03 05 PO
09 | Mestre de Cerimdnias Ensino Superior 02 286 06 06 PO + PP
Ensino
10 Motarista Fundamental 02 2.777 20 08 PO + PP
Incompleto
11 Oficial de Comunicagdo Ensino Superior 02 344 03 03 PO

Paginalde2




. \,,-&J . ~
§ ;-if\?-_ CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
’ ‘ ' Av. Eng® Carlos R. Mendes, 2945 - Alto da Boa Vista — Sorocaba/SP — CEP 18.013-904
7 Tel. (19) 3826-7700

Ensino
12 | Oficial de Manutencgdo Fundamental 02 430 03 - PO + PP
Completo
13 | Oficial Legislativo Ensino Médio 10 7.245 133 56 PO
14 | Operador de Audio Ensino Médio 01 103 - - PO + PP
15 | Operador de Camera Ensino Médio 02 S0 - - PO + PP
16 Procurador Legislativo Ensino Superior 02 1.677 37 18 PO +PD
17 | Produtor de Conteldo Ensino Superior 02 594 06 7 PO
18 | Técnico em Informatica Ensino Médio 03 349 04 01 | PO+PP
Ensino
19 | Telefonista Fundamental 01 2.165 34 24 PO
Completo
TOTAL 41 20.600 315 159 -

"\ PCD: Deficientes / CE: Condig3es Especiais / PO = Prova Objetiva / PP = Prova Pritica / PD = Prova Discursiva

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢Bes especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa e elevador), intérpretes de libras, ledores, sala especial para lactante,
transcritores e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

Sorocaba, 17 de margo de 2023.

esidente da CaAmara
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‘i‘*é PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO ‘ e
TR Rua Humberto Pescarini, 330 — Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000 e
T Tel. (19) 3826-7800

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n2 46.446.696/0001-85, com sede na Rua Humberto Pescarini, n2 330, Centro, Municipio de
Vinhedo, Estado de S3o Paulo, representado pelo Excelentissimo Prefeito Sr. DARIO PACHECO DE
MORAIS, brasileiro, casado, médico, portador do RG n® 37.430.063 e devidamente inscrito no CPF ne
600.060.568-49, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n® 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n® 512 — Sala 09-
B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do Contrato
Administrativo n® 28/2020, Processo Administrativo n® 7025/2019 - Dispensa de Licitagdo, celebrado em
19/03/2020, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS,
brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n2? 347,533, portador da Carteira de Identidade
RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a presta¢do de servigos
concernentes ao planejamento, organizagio, gerenciamento e realizagdo de Concurso Plblico 01/2020

para provimento de cargos na Prefeitura Municipal de Vinhedo, homologado em 06/06/2022,
compreendendo o seguinte:

jo iero
1. RESULTADOS Admint trado!
5 cpno (193349
ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE
01 Advogado Ensino Superior 01+CR 1388 12 13
g2 |Agente Comunitirio de Sadde | .o mMedio | 01+CR 37 o | o
(Capela)
03 Agente Comunitirio de Saude Ensine Médio 02+ CR 40 0 1
(Centro)
04 |Aeente Comunitdrio de Sadde | oo mMedio | 01+CR 3 o | o
{Jardim S3o Matheus)
05 Agente C?munltério de Salde Encing Midic 01+CR 14 0 0
(Jardim Trés Irmdos)
itari i 01 +CR
06 Ag‘ente Comunitario de Salde Ensino Médio 17 0 1
{Vila Jodo XXIII)
07 | Agente de Transito Ensino Médio 01+CR 100 0 0
08 | Ajudante de Caminhdo Alfabetizado 01+CR 61 1 1
09 Almoxarife Ensino Médio 01+CR 954 8 5
10 Arguiteto Ensino Superior 01+CR 518 4 5
1 Atendente de Consultorio Ensin? Médlo + 05 + CR 133 0 0
Dentério Técnico
12 Auxiliar Administrativo Ensino Fundamental | 01 +CR 1714 15 22
13 Auxiliar de Almoxarifado Ensino Fundamental | 01 +CR 725 7 3
Paginaldes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDQ
Rua Humberto Pescarini, 330 - Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000

b

Oy
Ly

= Tel. (19) 3826-7800
14 | Auxiliar de Educaciio Infantil Ensino Médio 05 +CR 2041 9 14
15 | Auxiliar de Encanador Alfabetizado 01 +CR 37 0 1
16 | Auxiliar de Mecanico Alfabetizado 01+CR 86 0 0
17 Bibliotecario Ensino Superior 01+CR 243 2 1
18 | Carpinteiro Ensino Fundamental | 01 + CR 96 0 0
19 | Contador Ensino Superior 01+CR 193 1 1
20 | Coveiro Ensino Fundamental | 01 +CR 84 1 0
21 | Cuidador Ensino Médio 03 +CR 63 0 1
Dentista (Odontolégico para
22 pacientes com necessidades Ensino Superior 01+CR 48 0 0
_ especiais)
23 | Dentista Buco-Maxilo- Facial Ensino Superior 01+CR 115 1 0
24 | Dentista Cirurgido Protesista Ensino Superior 01 +CR 72 0 0
25 Dentista Clinico Geral Ensino Superior 02 +CR 1285 10 6
26 | Dentista Endodontista Ensino Superior 01+CR 134 1 1
27 | Dentista Periodontista Ensino Superior 01 +CR 63 0 0
28 E;';tr':::ologista Smioleglste | e Superior | 01+ CR 38 0o | o
29 | Desenhista Projetista EnshoMedin: | cen | s 2 | 3
Técnico
30 Eletricista Ensino Fundamental | 01 + CR 309 2 0
31 Encanador Ensino Fundamental | 01 + CR 23 0 1
5 |Enerneira de N i, | s CR| 1464 | 16 | 4
Universitério
gg | "nfermeiro do Programa Saiide | . Superior | 0L+CR| 414 3 | 3
da Familia
34 E:‘:f:;;‘;:men et M EnsinoSuperior |o1+cr| 579 6 | o
35 | Escriturdrio Ensino Médio 08 + CR 4747 50 | 30
36 | Farmacéutico Ensino Superior 01 +CR 853 12 7
37 Fiscal de Obras Ensino Médio 01+ CR 200 0 0
38 Fiscal de Rendas Ensino Médio 01+CR 179 4 0
39 | Fiscal Sanitério Ensino Médio 02 +CR 486 6 4
40 Fisioterapeuta Ensino Superior 01+CR 648 8 4
41 Fonoaudidlogo Ensino Superior D1 +CR 116 0 1
42 | Inspetor de Alunos Ensino Médio 05 +CR 289 1 2
43 | Jardineiro Alfabetizado 01+CR 41 0 0
44 | Lavador de Autos Ensino Fundamental | 01 + CR 127 1 1
45 Mecénico Ensino Fundamental | 01 + CR 110 0 0
46 Médico Cardiologista Ensino Superior 01 +CR 22 0 0
47 | Médico Clinico Geral Ensino Superior 02 +CR 75 0 0
48 | Médico de Satide da Familia Ensino Supenior 01+ CR 29 0 0
J0a0 re
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
Rua Humberto Pescarini, 330 — Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000
Tel. (19) 3826-7800

49 | Médico Dermatologista Ensine Superior 01 +CR 52 0 0
50 | Médico Endocrinologista Ensino Superior 01 +CR 17 1 1
51 Médico Geriatra Ensino Superior 01+CR 4 0 0
52 | Médico Ginecologista Ensino Superior 02 + CR 53 0 0
53 | Médico Infectologista Ensino Superior 01+CR 19 0 1
54 | Médico Neurologista Ensino Superior 01+CR 18 0 0
55 | Médico Neuropediatra Ensino Superior 01 +CR 8 0 0
56 | Médico Oftalmologista Ensino Superior 01+CR 45 0 0
57 | Médico Ortopedista Ensino Superior 01+CR 73 0 0
58 | Médico Otorrinalaringologista Ensino Superior 01+CR 35 0 0
59 | Médico Pediatra Ensino Superior 02 +CR 103 0 1
60 mzf";‘i‘r’n :riigt“g]';tz O‘ge r'; I’ oMo | Ensinosuperior |01+CR| 264 1] 1
61 x:ﬁ;;ezjg?::;?atf: Pranto Ensino Superior 01+CR 134 0 0
62 | Médico Pneumologista Ensino Superior 01 +CR 4 0 0
63 | Médico Psiquiatra Ensino Superior 02 + CR 31 0 0
64 | Médico Psiquiatra Infantil Ensino Superior 01+CR 2 0 0
65 | Médico Reumatologista Ensino Superior 01+ CR 11 0 0
66 | Médico Ultrassonografista Ensino Superior 01+CR 30 0 0
67 | Médico Vascular Ensino Superior 01+ CR 20 0 0
68 | Médico Veterindrio Ensino Superior 01+ CR 438 0 2
69 Motorista de Velculos de Carga Ensino Fundamental | 02 + CR 283 0 0
70 Motorfs.ta e Veinalog e Ensino Fundamental | 05 + CR 552 4 1

Passageiros
71 | Oficial de Escola Ensino Médio 05+ CR 189 1 0
72 Operafipl.' de Maquinas Ensino Fundamental | 01 +CR 41 0 0

Rodovidrias
73 | Pedreiro Ensino Fundamental | 01 + CR 39 0 2
74 Pintor Ensino Fundamental | 01 + CR 65 0 1
75 Preparador Fisico Ensino Superior 02 +CR 664 6 3
76 g;f::;:;:isz‘iﬁj:ao Especil— Ensino Superior 01+CR 52 1 2
77 Profes.sor'de Ediieagao Fspecial— Ensino Superior 01+CR 214 5 4

Deficiéncia Intelectual
78 Prnfeisor'de !—Zducacﬁo Especial— Ensino Superior 01+CR 25 0 0

Deficiéncia Visual

Professor de Ensino
79 | Fundamental | — PEB | — EF Ensino Superior 02 +CR 1565 15 | 11

Ensino Fundamental)

Professor de Ensino
80 Fundamental | — PEB | — El Ensino Superior 02 +CR 2213 17 12

{Ensino Infantil)

j&i&wﬁem Pagina3de5
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Ly, PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
. B Rua Humberto Pescarini, 330 — Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000
N Tel. (19) 3826-7800
Professor de Ensino g -
81 Fundarmsntal - Signeas Ensino Superior 02 +CR 394 3 3
Professor de Ensino
82 | Fundamental I - Educagdo Ensino Superior 01+CR 253 3 1
Artistica
Professor de Ensino
83 i i _
Fundamental Il — Educagéo Fisica EnsingSuperior -+ — 2 .
Professor de Ensino
84 . i i
Fundamental Il — Geografia Ensino Superior 02 +CR 277 1 1
Professor de Ensino ;
85 Fundamerital [l - Histérla Ensino Superior 02 +CR 373 0 0
Professor de Ensino ) .
86 Fundamental Il — Inglés Ensino Superior 01+CR 155 1 0
Professor de Ensino
87 | Fundamental Il - Lingua Ensino Superior 04 +CR 427 3 4
Portuguesa
88 Professer e Ensino Ensino Superior 02 +CR 325 3 1
Fundamental [l - Matematica i
89 | Psicdlogo Ensino Superior 02+CR 1319 12 8
90 Psicopedagogo Ensino Superior 01 +CR 280 1 2
91 | Recepcionista Ensino Fundamental | 01 +CR 575 1 3
92 Secretdrio de Escola Ensino Médio 02 +CR 121 1 0
93 | Serralheiro Ensino Fundamental | 01 +CR 98 0 1
94 | Servente de Pedreiro Alfabetizado 01+CR 18 0 0
95 | Servicos Gerais Alfabetizado 03 +CR 544 5 9
Erei o
96 | Técnico de Enfermagem nsinoMédio+ | 53 e | 1339 g | 7
Técnico
97 | Técnico de Farmécia EmoMedior | om| 18 1] o0
Técnico
; Ensino Médio + ;
a8 Técnico de Rede Técnico 02 +CR 169 2 0
99 | Terapeuta Ocupacional Ensino Superior 01 +CR 157 0 0
Ensino Médio +
— 01+CR 1 0 0
100 | Topdgrafo Téeriico +C 7
101 | Trabalhador Bragal Alfabetizado 02 +CR 46 0 0
TOTAL 158 36.296 292 | 221

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condiges Especiais

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, provas com texto ampliado, intérpretes de
libras, ledores, transcritores e softwares de leitura. Aplicagdo simultdnea em mais de um municipio,
utilizando-se de escolas publicas municipais, estaduajg e universidades.

jodo\Nlerc
Administradot

CRA"SP ne. 093349
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
Rua Humberto Pescarini, 330 — Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000

N Tel. (19) 3826-7800

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desabona-|a.

Vinhedo, 20 de julho de 2022.
G ee SRS £

DARIO PACHECO DE MORAIS
Prefeito

Administradot
CRA'SP ne. 093349
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE REGISTRO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
N°: 000823/2022

Certificamos que os atestados em 09 folha(s), fornecidos em 25 de janeiro de 2022 e 20 de julho de 2022, pelo(a)
PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO, & empresa INSTITUTO AVANGA SAO PAULO, CRA/SP n°023139,
encontram-se registrados neste Conselho por meio do RCA n° 4235/2022, de 25 de fevereiro de 2022, cujas
atividades profissionais citadas no Contrato n® 28/2020, estdo elencadas nas alineas “a" e “b” do artigo 2° da Lei n°
4.769/65. Resguardamo-nos de qualquer ato ou fato que venha a ser apurado que comprove a falsidade dos
referidos atestados. Esta certiddo tem sua autenticidade comprovada pelo cédigo de autenticidade e QR code.

E para que produza os efeitos legais, vai a presente certiddo assinada eletronicamente por mim, Adm. MARCELO
SILVA LUZ, CRA-SP n°® 122462, Coordenador desta Autarquia.

Responsaveis Técnicos:
+ 093349 - JOAO NIERO
Desde: 06/09/2019

Emisséo: SAO PAULO, 29 de novembro de 2022.
Validade até: 29/05/2023

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina www.crasp.gov.br/crasp/validacao,
mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE:

32d37e26-2fc4-4adc-8325-a0cabf0c155b

Rua Estados Unidos, 865/889 — Jd. América — CEP: 01427-001 — S&o Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www.crasp.gov.br

Documento assinado eletronicamente por MARCELO SILVA LUZ, SERVIGOS, IP de acesso 187.62.218.234,
em 20/11/2022, as 17:27:46, conforme horério oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragdo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE LOUVEIRA, devidamente inscrito no CNPJ n° 46.363.933/0001-44,
sediado na Rua Catharina Calssavara Caldana, n°451, Louveira - SP, neste ato representado pelo
Senhor Secretdrio, MARCELQO SILVA SOUZA, nos termos do Decreto Municipal n® 5798, de
16 de julho de 2021, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO AVANCA
SAO PAULO, inscrita no CNPJ/MF sob n® 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris,
n® 512 — sala 09-B, Cidade Nova, Indaiatuba - SP, sob a responsabilidade técnica de seu
presidente, o senbor JORGE DE AGUIAR FREITAS, portador do RG n° 40.921.941-1 e
CPF/MF n° 362.335.728-60, executou satisfatoriamente o servigo listado abaixo:

Objeto: Prestaciio de servigos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e
realizagio de Concurso Publico para provimento de cargos na Prefeitura Municipal de Louveira.
DADOS CONTRATUAIS:

Modalidade da Contratago: Dispensa de Licitagéo n°® 20/2019

N° do Contrato: 2019/000160

Data: 18/12/2019

Vigéncia: 12 meses

Primeiro termo aditivo: prazo (17/12/2020 a 17/06/2021)

Segundo termo aditivo: prazo (16/06/2021 a 16/06/2022)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
OBJETO: realizagfio de concurso plblico
CONTRATO: 2019/000160

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAs | ™oCRTO | pep | cx
01 Agente de Meio Ambiente Ensino Fundamental | 02 +CR 1121 10 10
02 Agente Escolar Ensino Médio 02+ CR 158 1 0
03 | Assistente Juridico Ensimo Superior 01+CR 279 3 4
04 | Assistente Social Ensino Superior 01 +CR 569 4 5
05 i‘g’;gcu éﬁoi"“s‘ﬁ i Municipal | g o Superior | 01+CR | 111 17| 2 |
0 | Auwxiliar do Desenvolvimento do |\ pogooMegio | 0s+CR| 1192 | 7 | 2

Ensino Bésico
07 | Coveiro Alfabetizado 01 +CR 104 1 1
08 | Engenheiro Civil Ensino Superior 01+ CR 580 6 1
09 Engenheiro Elétrico Ensino Superior 01 +CR 262 3 3
10 | Engepheiro Quimico Ensino Superior 01+CR 295 3 1
11 Escriturdrio Ensino Fundamental | 10+ CR 2883 34 21
12 Especialista Ambiental Ensino Superior 01 +CR 493 1 1
13 Fiscal Municipal Ensino Médio 04+ CR 1217 7 3
14 | Fisioterapeuta Ensino Superior 02+ CR 839 9 4
15 | Guarda Municipal Feminino Ensino Médio 01+CR 152 0 0
16 | Guarda Municipal Masculino Ensino Médio 02+ CR 978 7 1




2
S
Prefeitura Municipal de Louveira
Secretaria de Administragdo
17 | Inspetor de Alunos Ensine Fundamental | 01 + CR 331 0 3
18 Leiturista de Hidrémetro Ensino Fundamental | 01 +CR 153 1 0
19 | Médico Clinico Geral Ensino Superior 03+ CR 78 0 0
20 Médico Ginecologista e Obstetra Ensino Superior 03 + CR 24 0 0
21 Médico Pediatra Ensino Superior 02 +CR 51 0 0
22 | Monitor de Informéatica Ensino Médio 02 + CR 368 4 0
23 Professor de Artes Ensino Superior 01 +CR 268 2 3
24 Professor de Educagdo Fisica Ensino Superior 01 +CR 515 5 7
25 Professor de Ensino Bésico Ensino Superior 07+ CR 2.724 17 19
26 | Professor de Inglés Ensino Superior 01 +CR 175 4 0
27 Secretério de Escola Ensino Médio 02 +CR 898 16 8
28 | Técnico em Edificactes Ensimo Médio 02 +CR 170 2 1
29 Técnico em Farmécia Ensino Médio + Técnico | 02 + CR 106 1 1
30 | Técnico em Nutricdo Ensino Médio + Téenico | 01 + CR 98 0 1
31 Técnico em Tratamento de Agua e Ensino Médio 01 +CR 273 0 |
Esgoto
32 Técnico em Turismo Ensino Médio 01+ CR 82 0 0
TOTAL 67+ CR 17.647 148 | 103

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: CondicOes Especiais

ATESTA AINDA que os servicos foram integralmente executados no prazo
contratado, sob fiscalizagio da pasta requisitante, cumprindo todas ag exigéncias, ndo havendo
pendéncias nem qualquer fato que possa desabona-lo.

Louveiga, 28 de sé¢tembro de 2022.

46.363.933/0001-44 '
PREFEITURA MUNICIPAL
DE LOUVEIRA

Rua Catharina C. Caldana N° 451
Bairro Leitdo — CEP 13290-000

LOUVEIRA - SP
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Av. Eduardo Roberto Daher n® 1135 - Centro - Itapecerica da Serra/SP ﬁ :
CEP 06850-040/Tel. (11) 4668-9000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ n? 46.523.130/0001-00, com sede na Av. Eduardo Roberto Daher, n2 1135, Centro, Municipio de
Itapecerica da Serra, Estado de Sdo Paulo, neste ato, representado pela gestora do contrato n.
5.306/2022, SENHORA ANDREA REJANE DE ASSIS, portadora do CPF n2 245.751.598-18, e pelo fiscal do
contrato SENHOR RAFAEL DE JESUS FREITAS, portador do CPF n? 146.010.888-44, ATESTAM que o
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF
n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n? 512 — Sala 09-8, Cidade Nova |, no Municipio de
Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n® 5.306/2022,
Processo Administrativo n® 797/2022 - Dispensa de Licitacdo, celebrado em 22/07/2022, executando
sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira de Identidade RG n® 40.921.941-1
e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacao de servicos para a realiza¢do de
Concurso Publico e Processo Seletivo, sendo homologado o Concurso Pablico na data de 30/06/2023,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE | OC FASES
01 | Assistente Administrati Ensino Médio | 03+CR |  2.926 a1 | 20 | 75 | PO-POL
sistente Administrativo sino . PDT & TS
02 | Auxiliar de Servigo Escolar Ensino Médio 03+CR 501 03 06 | 08 PO
03 | Cuidador Ensino Médic | 03+CR 203 - - 0s PO
iretor de Escola (DE Ensino Superior | 04 + CR 429 o4 | 03 | 31 | POPOL
04 | Diretor de Escola (DE) nsino Superio PDT e TS
05 | Fonoaudidlogo Ensino Superior | 01+ CR 09 - - 01 PO
06 | Inspetor de Alunos Ensino Médio 03+CR 1.067 07 02 | 31 PO
n ; 3 PO, PDI,
07 | Orientador Pedagogico (OP) Ensino Superior | 02+ CR 135 02 02 | 11 PDT e TS
Professor (P2) — Educagdo : . PO, PDI,
Ensino Superior | 04 +CR 1.586 08 09 | 95
08 | |nfantil (0 a 5 anos) P PDTe TS
Professor (P3) - Ensino y : PO, PDI,
Ensino Superior | 04 + CR 1.456 11 11 | 76
09 Fundamental (12 ao 52 ano) e PDTeTS
; : 123 ) 05 PO, PDI,
10 | Professor (P4) —Inglés Ensino Superior | 01+ CR - - PDT e TS
_ , PO, PDI, |
11 | Professor Auxiliar (PA) Ensino Superior | 04 +CR 355 02 01 | 16 PDT e TS
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P

Professor de Atendimento

Educacional  Especializado .

12 | (PAEE) - Autismo e | Ensino Superior | 01 +CR 132 01 [ 01| 09 POTJ‘ oo,
Transtorno  Globais  do DTeTs
Desenvolvimento
Professor de Atendimento
Educacional  Especializado . : PO, PDI,

13 | (PAEE) - Daficitncia Auditive | Pono Superior | 01+CR a4 2 |} 02 | DAL opres
e Surdez
Professor de Atendimento PO. PDI

14 | Educacional  Especializado | Ensino Superior | 01+ CR 26 01 - 04 PD{" T_;.
(PAEE) - Deficiéncia Fisica ¢
Professor de PO, PO

15 | desenvolvimento Infantil | Ensino Superior | 09 + CR 1.234 07 03 | 101 PD';' T'S
(PDI) - Creche -

16 Psicologo Ensino Superior | 02 +CR 225 03 01 | 10 PO

17 | Supervisor de Ensino Ensino Superior | 01+ CR 75 - 01 | 02 PO;J;?! &

18 | Terapeuta Ocupacional Ensino Superior | 01 +CR 03 - - - PO

TOTAL - 48+ CR 10.519 92 62 | 484 -

PCD = Deficientes / CE = CondicSes Especiais / OC = OQutras Cotas (Pretos e Pardos) / PO = Prova Objetiva / PDI =

Prova Discursiva / PDT = Prova de titulos / TS = Tempo de Servigo.

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa e elevador), intérpretes de libras, ledores, sala especial para lactante e

transcritores.

ATESTAM AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrao de qualidade, ndo havendo

qualquer fato que possa desabona-la.

Itapecerica da Serra, 11 de Julho de 2023.

Andrea
Gestor

ne de Assis
trato
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CAMARA MUNICIPAL DE VINHEDO
Av. Dois de Abril, 78 — Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-077
Tel. (19) 3826-7700

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE VINHEDD, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n2 49.600.232/0001-70, com sede na Av. Dois de Abril, n2 78, Centro, Municipio de Vinhedo,
Estado de S3o Paulo, representado pelo Excelentissimo Presidente Sr. EDUARDO CESAR GELMI,
brasileiro, casado, portador do RG n? 18.674.337-3 e devidamente inscrito no CPF n? 096.910.138-43,
ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAQ PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 — Sala 09-B, Cidade
Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estade de S&o Paulo, foi contratada através do Contrato
Administrativo n2 03/2020, Processo Administrativo n® 07/2020 — Dispensa de Licitag3o, celebrado em
31/03/2020, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR
FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n2 347.533, portador da Carteira de
|dentidade RG n® 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a prestacdo de
servicos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizacdo de Concurso Publico

01/2020 para provimento de cargos na Cdmara Municipal de Vinhedo, homologado em 14/12/2020,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS PCD | CE
01 Agente Administrativo Ensino Médio 03+CR 7.300 80 | 44
02 | Assessor de Imprensa Ensino Superior 01+CR 184 3 0
03 Motorista Ensino Médio CR 247 1 1
04 | Procurador Juridico Ensino Superior 01+CR 640 6 5
05 Servicos Gerais Ensino Médio 01+CR 359 3 4

TOTAL 06+ CR 8.730 93 54

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: CondicGes Especiais

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢Ges especiais, provas com texto ampliado, intérpretes de
libras, ledores, transcritores e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padréio de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desaboné-la.

Vinhedo, 15 de dezeWe 2020.
b / 7

Presjdente
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