CAMARA MUNICIPAL DE

CAPIVARI

PREGAO ELETRONICO N° 03/2024
PROCESSO N° 205/2024
EDITAL DE LICITAGAO N° 08/2024

1. PREAMBULO

1.1. A CAMARA MUNICIPAL DE CAPIVARI torna publico para conhecimento dos interessados
gue na sua sede, localizada na Avenida Tarsila do Amaral, 490, Distrito Industrial Dr. Jovenil Forti,
Capivari/SP, sera realizada licitagdo na modalidade de PREGAO na forma ELETRONICA, cujo
critério de julgamento € o de MENOR PRECO GLOBAL, o qual sera processado de acordo com o
que determina a Lei Federal n® 14.133/2021 e a Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de
2006 com nova redagao dada pela Lei Complementar 147 de 07 de agosto de 2014, além das

clausulas e condi¢des constantes neste Edital e seus respectivos Anexos.
1.2. A licitagéo sera processada pela plataforma BLL, no endereco eletrénico: www.bll.org.br

A sesséo publica dirigida pelo Pregoeiro se dara as 09:00 h (horario de Brasilia), do dia 26 de
novembro de 2024.

1.3. Integram este ato convocatorio os seguintes ANEXOS:

| - TERMO DE REFERENCIA;

Il — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS E MEMORIA DE CALCULO;
Il - RELATORIO DE AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS;

IV - CONTRATO;

V - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO.
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VI - DECLARACAO - DIREITOS TRABALHISTAS
VIl - DECLARAGAO - RESERVA DE CARGO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E
REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

VIIl- MODELO DE DECLARAGAO DO QUADRO SOCIETARIO
VIIl- MODELO DE DECLARAGCAO DO QUADRO SOCIETARIO

X- DECLARACAO — ENQUADRAMENTO DE ME OU EPP E SEU FATURAMENTO
XI - MINUTA DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

Xl - DECLARACAO — CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIll do ART. 7° da CONSTITUICAO
FEDERAL

Xlll — DECLARACAO DE QUE EMPRESA SE SUBMETE INTEGRALMENTE AS
DISPOSICOES DO EDITAL

XIV — MODELO DA PROPOSTA FINANCEIRA
XV - ATESTADO DE VISTORIA DO LOCAL DA OBRA

2. DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigo de vigilancia desarmada 24

(vinte e quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana, na Camara Municipal de Capivari.

2.2. A vistoria ¢ obrigatéria, e o licitante devera agenda-la por meio do telefone: (19) 3492-
9740, podendo a vistoria ser substituida por declaracdo do licitante de que possui pleno
conhecimento do local, das condi¢des e das peculiaridades onde os servigos serao prestados.

3. DO PRECO

3.1. Estima-se o valor global desta licitagdo em R$ 390.084,00 (trezentos e noventa mil e oitenta
e quatro reais), com base nos parametros dispostos no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
deste Edital.
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3.2. O valor indicado no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA corresponde a média dos precos
praticados no mercado, e foi apurado para efeito de estimar-se o valor do objeto da licitagdo, ndo
vinculando as concorrentes, que poderao adotar outros que respondam pela competitividade e
economicidade de sua proposta, atendidos os fatores e critérios de julgamento estabelecidos neste

ato convocatorio.

4. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
4.1. As despesas serédo suportadas pelos seguintes codigos: 06 — 01.01.01.031.0201.2.201 —
3.3.90.77 — Outros Servigos e Encargos - Pessoa Juridica — Vigilancia Ostensiva, do orgamento

da Camara Municipal de Capivari.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

5.1. Poderao participar deste Pregdo as empresas interessadas do ramo de atividade pertinente
ao objeto da contratagéo, autorizadas na forma da lei e que atendam as exigéncias de habilitagao.
5.2. Nao poderao disputar nesta licitagao:

5.2.1. O autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

5.2.2. A empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragédo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

5.2.3. A pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢ao que Ihe foi imposta;

5.2.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que

desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
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seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibicao constar expressamente do edital de licitacéo;

5.2.5. As empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, concorrendo entre si;

5.2.6. A pessoa fisica ou juridica que, nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

5.2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato
agente publico de 6rgao ou entidade licitante ou contratante, devendo ser observadas as situagdes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria.

5.3. O impedimento de que trata o item 5.2.3 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

5.4. Acritério da Administragédo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os itens 5.2.1 e 5.2.2 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratagédo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

5.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
5.6. A vedacado de que trata o item 5.2.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou

funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
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6. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o
prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

6.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
6.2.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatério;

6.2.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituic&o.

6.3. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade

cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os

requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

6.4. A falsidade da declaragao de que trata os itens 6.2 e 6.3 sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

6.5. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos

documentos de habilitagdo pelos licitantes, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.
6.6. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos

licitantes convocados para apresentagao de propostas, apos a fase de envio de lances.
7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.10s licitantes deverao enviar suas propostas mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,

dos seguintes campos:
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7.1.1. valor global,
7.1.2 Quantidade cotada, devendo respeitar o minimo de 12 (doze) meses de prestagdo de
servicos .

7.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.2.2 O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior previsto para

contratagao.
7.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.
7.4  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade dos licitantes, ndo |hes assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob
alegacao de erro, omissado ou qualquer outro pretexto.
7.5 Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a media dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.
7.6  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislag&o vigente.
7.7  Na presente licitagao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar
do regime de tributagédo pelo Simples Nacional.
7.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.
7.8.2 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de

sua apresentacao.
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8 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

8.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados no predmbulo deste Edital.

8.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

8.3 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

8.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario global do item.

8.5 Oslicitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.6  Os licitantes somente poderao oferecer lance de valor inferior ao ultimo por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

8.7 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagcdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 1 (um) por cento.

8.8 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto, onde os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

8.8.2 A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracéo da sesséao publica.

8.8.3 A prorrogacédo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.8.4 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final

de classificagao.
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8.9 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.10 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

8.11 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

8.12 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

8.13 Quando a desconex&o do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacgao.

8.14 Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.14.2 As propostas de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

8.14.3 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.
8.14.4 Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada desista ou néo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes Microempresas e
Empresa de Pequeno Porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
8.14.5No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

8.15 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, seréo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:
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8.15.2 Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta

em ato continuo a classificacao;

8.15.3 Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao

preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de

obrigagdes previstos na Lei 14.133, de 2021;

8.16 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do

primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a

contratagao, o Pregoeiro podera negociar condigbes mais vantajosas, apds definido o resultado do

julgamento.

8.16.2 A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagado

inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for

desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela

Administracao.

8.16.3 A negociacgao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

8.16.4 O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

8.16.5 A comissao de licitacdo solicitara aos licitantes a adequacédo da proposta ao ultimo
lance ofertado, no prazo de 02 (duas) horas, sem prorrogag¢ao, sob pena de

desclassificacdo, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
8.16.6 E facultado ao Pregoeiro e & Comiss&o prorrogar o prazo estabelecido a partir de
solicitacdo fundamentada, feita no chatpelo licitante, antes de findo o prazo.
8.17 Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.
8.18 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 1% (um por cento).
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9 DA FASE DE JULGAMENTO

9.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigbes de participagao no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021.

9.2 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade

de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a licitante

comprove a exequibilidade da proposta.

9.3 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos

custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela

Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha

por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena

de ndo aceitacédo da proposta.

9.4 Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a desclassificagdo da

proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde

que n&o haja majoracéo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos

os custos da contratacéao;

9.4.2 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a

substancia das propostas;

9.4.3 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagéo de

recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse

regime.

9.5 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.5.2 Contiver vicios insanaveis;

9.5.3 Na&o obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

9.5.4 Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pregco maximo definido para a
contratacao;

9.5.5 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;
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9.5.6 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.
9.6 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢gado pela Administragao.
9.6.2 A inexequibilidade s6 sera considerada apoés diligéncia do pregoeiro, que comprove:
9.6.2.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

9.6.2.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

10 DA FASE DE HABILITAGAO

10.1 Para efeitos de habilitagao, todos os licitantes, inclusive as Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte, deverao apresentar os seguintes documentos:

10.1.1. HABILITAGAO JURIDICA:

10.1.1.1. As licitantes deverdo demonstrar a capacidade de exercer direitos e assumir obrigagdes,
e a documentacgao a ser apresentada limita-se a comprovagao de existéncia juridica da pessoa e,
de autorizacao para o exercicio da atividade a ser contratada.

10.1.2. HABILITAGOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

10.1.2.1. Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

10.1.2.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

10.1.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
licitante;
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10.1.2.4. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

10.1.2.5. Regularidade perante a Justica do Trabalho;

10.1.2.6. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal.

10.1.2.7. Os documentos referidos nos subitens 10.1.2.1 a 10.1.2.6 poderao ser substituidos ou
supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante,
inclusive por meio eletrénico.

10.1.2.8. A comprovacéao de atendimento nos subitens 10.1.2.3 a 10.1.2.5 devera ser feita na forma
da legislacao especifica.

10.1.2.9. A comprovagao de regularidade fiscal das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato;

10.1.2.10. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovagao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢cao;

10.1.2.11. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da declarag&o do vencedor, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administragéo, para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;
10.1.2.12. A n&o regularizagado da documentagéo, no prazo previsto no subitem

10.1.2.13. implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes para, em
sessao publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatério.

10.1.3. QUALIFICAGAO TECNICA

10.1.3.1. Comprovagéo de aptidao de desempenho de atividade pertinente e compativel com as
exigéncias do presente edital, por meio da apresentagcdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, no(s) qual(is) conste(em) que a licitante ja executou servigo

equivalente ao do objeto do presente certame, independentemente de seu quantitativo.
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10.1.3.2. Autorizagdo para funcionamento, em nome do licitante, emitido pelo Ministério da Justica
e revisao desta, com validade na data da apresentagao das propostas.

10.1.3.3. Certificado de Seguranga, em nome do licitante, emitido pela Superintendéncia Regional
no estado de S&o Paulo do Departamento de Policia Federal, com validade na data da
apresentacao das propostas.

10.1.3.4. Certificado de Regularidade de Situacdo de Cadastramento perante a Divisdo de
Registros Diversos da Secretaria de Seguranga Publica do Estado de S&o Paulo, em nome do
licitante, emitido pelo Departamento Estadual de Policia Cientifica.

10.1.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
10.1.4.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial, expedida pelo distribuidor da sede

da pessoa juridica.

10.2. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

10.2.1. Apresentada em original, por cépia ou por qualquer outro meio expressamente admitido
pela Administragao;

10.2.2. Substituida por registro cadastral emitido por érgéo ou entidade publica, desde que previsto
no edital e que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei 14.133, de 2021;
10.2.3. N&o seréo aceitos protocolos de entrega ou solicitagcdo de documentos em substituicdo aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes;

10.2.4. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serao aceitas
como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagao
das propostas;

10.2.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos dever&o estar em nome da matriz, e se for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,

pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;
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10.2.6. Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante desta
licitacdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda documentacdo de ambos os
estabelecimentos;

10.2.7. A entrega de documento de habilitagcdo que apresente falha ndo sanavel na sesséo
acarretara a inabilitacdo do licitante, exceto quanto a documentacéo relativa a regularidade fiscal
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, quando se aplicara o disposto neste edital.
10.2.8. O Pregoeiro ou a Equipe de apoio podera realizar diligéncias, efetuando consulta na Internet
junto aos sites dos 6rgaos expedidores a fim de verificar a veracidade dos documentos obtidos por

este meio eletronico.

11.DOS RECURSOS

a. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitac&o de licitantes, a anulagao ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da
Lei n® 14.133, de 2021.

b. O prazo recursal é de 03 (trés) dias uteis, contados da data de intimag¢ao ou de lavratura da
ata.
C. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagao

ou inabilitagao do licitante:

i.A intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

i. O prazo para a manifestagao da intengcéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

iii.O prazo para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de lavratura
da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;
d. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.
e. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10

(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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f. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

g. O prazo para apresentagcédo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposigdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
h. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

i. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

j- Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio

eletrébnico: www.capivari.sp.leq.br.

12.DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

| - dar causa a inexecucéao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecucéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execuc¢éo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar

aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangbes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:
12.2.1 adverténcia;
12.2.2 multa;
12.2.3 impedimento de licitar e contratar e
12.2.4 declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigcdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.
12.3 Na aplicacao das sancdes serao considerados:
12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
12.3.5 a implantagédo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgéos de controle.
12.4 A sancédo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso

| do caput do art. 155 da Lei 14.133, de 2021, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais

grave.

12.5 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor da obrigagéo
inadimplida, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.

12.6 As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

12.7 Na aplicagéo da sangao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

12.8 A sancado de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das

infragdes administrativas previstas nos incisos I, I, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133,

de 2021, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
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licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.
12.9 Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,

em decorréncia da pratica das infragbes previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xll do caput do art. 155

da Lei 14.133, de 2021, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos II, I, IV, V, VI
e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave que a sangao
referida no § 4° do artigo 156, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no admbito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés)
anos e maximo de 06 (seis) anos.

12.10 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.11 Cabera a apresentacdao de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sancido de declaracédo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

12.13. A aplicacdo das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de

reparacgéo integral dos danos causados.

13 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

a. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao

da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

b. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do
certame.

C. A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica,
pelos seguintes meios: e-mails compras@capivari.sp.leg.br e orcamento@capivari.sp.leg.br.
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d. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

e. A concesséo de efeito suspensivo a impugnagédo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratagao, nos autos do processo de licitagéo.

e. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

14. DA FORMALIZAGCAO DO CONTRATO

14.1. A contratacdo decorrente desta licitagao sera formalizada mediante celebracido de termo
14.1.2. Se, por ocasido da formalizagdo do contrato, as certiddes de regularidade de débito do
adjudicatario perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e a Fazenda Nacional, estiverem com os prazos de validade vencidos, esta
Administracao verificara a situagao por meio eletronico habil de informagdes, certificando nos autos
do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtenc¢do por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada;

14.1.2.1. Se néo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informagdes, o adjudicatario
sera notificado para, no prazo de dois dias uteis, comprovar a situagado de regularidade de que
trata o subitem 10.1.2, mediante a apresentacao das certiddes respectivas com prazos de validade

em vigéncia, sob pena da contratagcéo nao se realizar;

15. DA GARANTIA
15.1 - A Camara Municipal de Capivari exigira da Contratada garantia no valor correspondente a

5% (cinco por cento) do valor total do(s) contrato(s), que devera ser efetivada antes da assinatura
do mesmo, podendo ser prestada por uma das seguintes modalidades:

| - caugcdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia;

Il - seguro-garantia;
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lll - fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV - titulo de capitalizag&do custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.

15.2. A nao prestagao de garantia equivale a recusa injustificada para a celebragao do
contrato, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a adjudicataria
as penalidades legalmente estabelecidas.

15.3 O adjudicatario devera assinar o instrumento de contrato, no prazo de dois dias corridos
contados da data da convocagao, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo a
critério da Administragao, sob pena de decair do direito a contratagdo se néo o fizer, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Edital.

15.4 Tratando-se de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, cuja documentacdo de
regularidade fiscal tenha indicado restricbes a época da fase de habilitagdo, devera comprovar,
previamente a assinatura do contrato, a regularidade fiscal, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da declaragédo de vencedor, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo, sob
pena de a contratag&o nado se realizar, decaindo do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste edital.

15.4.1. Nao ocorrendo a regularizagédo prevista no subitem anterior, retomar-se-d0, em sesséo
publica, os procedimentos relativos a esta licitagdo, sendo assegurado o exercicio do direito de
preferéncia na hipotese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de pequeno
porte, cujas propostas de pregos se encontrem no intervalo estabelecido neste edital;

15.4.2. Na hipdétese de nenhuma microempresa e empresa de pequeno porte atender aos
requisitos deste Edital, sera convocada outra empresa na ordem de classificacdo das ofertas, com
vistas a contratacao.

15.5. Quando o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, n&o
apresentar a situagao regular ou se recusar a celebrar a contratagéo, sera convocado outro licitante
na ordem de classificacdo das ofertas, e assim sucessivamente, com vistas a celebragao da

contratagao.
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16.DAS DISPOSICOES GERAIS
a. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.
b. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.
C. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horario de Brasilia - DF.
d. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.
e. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
f. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas e
a Administracdo nio sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéao ou do resultado do processo licitatério.
g. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.
h. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.
i. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas
gque compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
j- O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.capivari.sp.leg.br.

Capivari, xxx de novembro de 2024
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Thiago Junior Anesio Braggion
Presidente da Camara Municipal de Capivari
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PREGAO ELETRONICO N° 03/2024

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O Objeto € a escolha da proposta mais vantajosa para contratagdo de uma empresa

especializada para prestagao de servigos de vigilancia desarmada 24 (vinte e quatro) horas

por dia e 07 (sete) dias por semana, na sede da Camara Municipal de Capivari, conforme

quantidades, condicoes.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS:

POSTO NUMERO DE | COBERTURA PERIODO
VIGILANTES
NECESSARIOS
01 04 24 horas Segunda-feira a
domingo.

3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

3.1 A prestacao de servigos de vigilancia/seguranga patrimonial, no posto fixado pela Contratante, envolve

a alocacao, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a

respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da Lei Federal n°® 7.102 de 20.06.83, alterada
pelas Leis Federais n° 8.863/94, 9.017/95 e 13.654/2018, pela Medida Proviséria no 2.184/01 e pela
Lei Federal no 11.718/08, regulamentada pelos Decretos n°s 89.056 de 24.1183 e 1.592 de 10.008.95,
bem como pelas Portaria DPF n° 891/99, DPF n°® 320/04, DG/DPF n°3.233/212 e DG/DPF n° 3.258/2013,

bem como pela alteracao do art. 193 da CLT dada pela Lei Federal no 12.740/12 e capacitados para:

a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;
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b)

c)

d)

f)

9)

h)

k)
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Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada. Inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;
Comunicar a area de seguranga da Contratante, todo o acontecimento entendido como
irregular e que atende contra seu patriménio;

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
servigos;

Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, CETESB — Companhia de Tecnologia
de Saneamento Ambiental, dos responsaveis pela administragcdo e instalacdo e outros
interesse:

Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da contratante, bem como aquelas
que entenderem como oportunas;

Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas:

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus
carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes e cancelas
fechados;

Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controle préprios da Contratante, quando solicitado:

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes da Contratante facilitando, no possivel, a atuagdo das mesmas, inclusive na
indicagao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e visitantes, apds o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do
gue venha a ser estabelecido pela Contratante;

Receber de maneira polida e educada o publico em geral, prestando informagdes solicitadas
e , quando for o caso, acompanhar até o local de destino;
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m) Manter-se atento a circulagdo de pessoas nas instalagcbes da Contratante e, havendo
alguma suspeita realizar abordagem de forma educada, levando ao conhecimento do
servidor competente qualquer atitude suspeita;

n) Verificar se o visitante porta arma de fogo ou arma branca ostensivamente;

o) Auxiliar na recepgao, registro de condugao de visitantes sempre que necessario;

p) Direcionar e acompanhar deficientes fisicos ao lugar de destino;

q) Providenciar para que os portadores de deficiéncias de locomogéao, tenham preferéncia de
transito e acesso aos elevadores, procurando ajuda-los, quando for o caso;

r) Realizar triagem de pessoas e matérias nas entradas e saidas dos edificios sede da
Contratante por meio de detectores de metal e equipamentos de raios-X, sempre que estes
recursos estiverem disponiveis;

s) Orientar para que os veiculos ndo sejam estacionados fora das vagas nos estacionamentos;

t) Operar as cancelas de entrada e saida de veiculos;

u) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagbes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante;

v) Proibir a aglomeragéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Contratante;

w) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes, que implique
ou oferega risco a seguranga dos servigos e instalagoes;

x) Proibir a utilizagdo do posto para guardar objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

y) Nao se ausentar do posto;

z) Executar as rondas diarias conforme a orientag&o recebida da Contratante, verificando todas
as dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o

perfeito desempenho das fungdes e manutencédo da ordem nas instalagoes;

z.2) Repassar para os vigilantes que estdo assumindo o posto, quando da rendigao, todas as

orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes.
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3.2. A contratada devera cumprir a programagao dos servigos feita periodicamente pela
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢gdes de seguranga
das instalagbes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes;

3.3. As acgdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes da Contratante e
estarem circunscritas a sua area de atuacgéo estabelecida pela legislacao especifica;

3.4. Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos quer materiais — com vistas
a qualidade dos servigos e a satisfagdo da Contratante. A Contratada responsabilizar-se a
integralmente pelos servigos contratos, cumprindo evidentemente, as disposi¢cdes legais

pertinentes a sua execugao.

. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Para a prestagéo dos servigos de vigilancia/seguranga patrimonial, cabe a Contratada:

4.1. Implantar os servigos imediatamente apos a emissdo da Ordem Inicial dos Servigos,
no respectivo posto relacionado e horarios fixados pelo Contratante;

4.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;

4.3. Designar preposto (s) que tenha (m) poderes para resolu¢ao de possiveis ocorréncias
durante a execugéao deste contrato;

4.4. Comprovar quando solicitado, a formacgéo técnica especifica dos vigilantes, mediante
apresentacao do Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes e Carteira Nacional,
expedido por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;

4.4.1. Comprovar quando solicitado, a obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida,

quanto ao curso de reciclagem;

4.5. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a operagdo do
posto no regime contratado, uniformizados e portando cracha com foto recente;

4.6. Efetuar a reposicao de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia n&o

sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra);
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4.7. Comunicar a unidade da Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer
afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da
equipe que esteja prestando servigo; no caso de substituigdo ou inclusdo, a Contratada
devera proceder conforme item 5.6 anterior;

4.8. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo sera mantido no posto
ou quaisquer outras instalagées da Contratante;

4.9, Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituicbes de
empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagédo dos
servigos;

4.10. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagdes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como prevencgao de incéndio nas areas da Contratante;

4.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subitos;

4.12. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o controle;

4.13. Propiciar aos vigilantes as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento
dos servigos, fornecendo-lhes uniformes e equipamentos de protecao individual adequados
as tarefas que executam e as condi¢des climaticas;

4.14. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

4.15. Fornecer obrigatoriamente todos os itens acordados em convengao coletiva, tais
como: convénio médico para assisténcia médica e hospitalar, vale refeicao e cesta basica
aos seus empregados envolvidos na prestagao dos servigos;

4.16. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

4.17. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com a
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacao dos servigos;

4.18. Os supervisores da Contratada dever&o obrigatoriamente inspecionar os postos, no
minimo, 01 (uma) vez por semana;
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4.19. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucado do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade, a fiscalizagao da Contratante em seu acompanhamento;

4.20. Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢gdes que culminaram em
sua habilitagao;

4.21. A Contratada, nos termos da legislag&o trabalhista e previdenciaria deve proceder as
anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos,
assumindo exclusivamente todas as obriga¢des advindas de eventuais demandas judiciais
ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios
propostos por empregados ou terceiros que alegrarem vinculo com a Contratada;

4.22. Assegurar que todos os segurangas empregados na execugao contratual preencham
e comprovem documentalmente os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

c) Ter instrugdo minima correspondente a quarta série do ensino fundamental,

d) Ter sido aprovado em curso de formacao de vigilante, realizado por empresa de
curso de formacao devidamente autorizada;

e) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicoldgica;

f) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais, sem registros indiciamento em inquérito policial, de estar
sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal de
onde reside, bem como do local em que realizado o curso de formagao, reciclagem
ou extensdo: da Justica Federal; da Justica Estadual ou do Distrito Federal; da
Justica Militar Federal; da Justiga Militar Estadual ou do Distrito Federal e da Justica
Eleitoral;

g) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares; e

h) Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas;
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5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5.1. Efetuar periodicamente a programacédo dos servicos a serem executados pela
Contratada;

5.2. Exercer a fiscalizacdo dos servigos;

5.3. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestagcdo de servigos
aprovadas;

54. Indicar instalagcbes sanitarias;

6. FISCALIZACAO/CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS
N&o obstante a Contratada seja unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os

servigos, ao Contratante € reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

6.1. Ter livre acesso aos locais de execugao do servigo;

6.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execug¢ao do escopo contratado, cabendo-lhe, também realizar supervisao
das atividades desenvolvidas pela Contratada, efetivando avaliagao periodica;

6.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem a substituicdo de funcionarios da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

6.4. N&o permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

6.5. Fazer exigéncia & Contratada, sempre que julgar necessario, para a protecdo da
integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim
como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente;

6.6. Executar mensalmente a medi¢cao dos servigos avaliando as quantidades de servigos
efetivamente executados e o numero de dias efetivamente trabalhados, no periodo
considerado ou o numero de postos/dia medidos, descontando-se o valor devido, o
equivalente a indisponibilidade dos servigcos contratados por motivos imputaveis a
Contratada, sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas em contrato.
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Capivari, 14 de outubro de 2024.

Tatiane Aparecida Cremonese

Diretora Administrativa
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PREGAO ELETRONICO N° 03/2024.

ANEXO Il — PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
E MEMORIA DE CALCULO

FUNiAO: |CUSTOS DE 4 VIGILANTES PARA 1 POSTO - DIURNO E/OU NOTURNO|

I- REMUNERACAO
1. Salario (mensal)*: R$ Sindicato representativo da
2. Adicionais sobre o salario* % Valor |categoria profissional:

2.1 Adicional de periculosidade - % R$ A proposta foi elaborada com
30%
2.2 Adicional noturno % R$ Base no Salario Normativo de: R$
3. Feriados - remuneragio Hora |R$
100% s
Conforme Acordo, Convengao ou

4. Outros* (especificar) % R$ Dissidio Coletivo de: /]
Remuneracao total (1+2+3+4) R$
Il - ENCARGOS SOCIAIS**
1. INSS - contribuicdo empresa 20% |R$ 10. Férias % R$
2. SESI/SESC 1,50 |R$ 11. Faltas abonadas % R$
3. SENAI/SENAC 1,00 |R$ 12. Faltas legais % R$
4. INCRA 0,20 |R$ 13. Lic. Patern./Maternidade % R$
5. Salario Educacéo 2,50 |R$ 14. Acidente de Trabalho % R$
6. FGTS 8,00 |R$ 15. Aviso prévio trabalhado % R$
7.SAT-1a3% % R$ 16. Adicional 1/3 férias % R$
8. SEBRAE 0,60 |R$ 17. 13° Salario % R$
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9. Outros (especificar) 18. Aprovisionam. licengal % R$
maternidade
% R$

Total Grupo A(soma1a9) % R$ Total Grupo B (soma10a18) |% R$
Grupo C %** Valor Grupo D %**  Valor
19. Aviso Prévio Indenizado % R$ Incidéncia dos encargos do
20. FGTS sobre Aviso Prévio % R$ grupo A sobre os itens do
21. Indenizagdes% R$ Grupo B ‘ % ‘ R$
(rescisao s/ justa causa) % R$
Total Grupo C (soma 19 a21) % R$ Total Grupo D % R$

Total dos Encargos Sociais (Soma dos Grupos): % R$
TOTAL DO MONTANTE A (SOMA DA REMUNERACAO E DOS ENCARGOS R$
COMPONENTE DEMAIS %

(Para todos os itens a seguir, langar somente valores| 1, Despesas administrativas | %

liquidos do empregador, sem parcela de reembolso ou| 2. Lucro %

participagao dos empregados)

Valor Mensal*** TOTAL - DEMAIS | %
1. Vale transporte R$
2. Vale Refeigédo R$ TRIBUTOS % legal
3. Cesta basica R$ 3.1. ISSQN %
4. Assisténcia médica R$ 3.2. COFINS %
5. Auxilio Funeral R$ 3.3.PIS %
6. Curso de reciclagem R$
7. Seguro de vida R$ TOTAL - TRIBUTOS %
8. Uniformes e equipamentos R$
9. Cobertura intervalo de repouso e R$
alimentacao
10. Outros custos (descrever) R$
TOTAL DO MONTANTE B: R$ TOTAL DO MONTANTEC: | %
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CUSTO MENSAL POR POSTO (soma dos Montantes "A" e "B") R$

Base: Margo/2024

* A inclusdo dos itens assinalados dependera das peculiaridades do respectivo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

** Percentual incidente sobre a remuneracgao total.

Observagoes:

1- Devera ser preenchida a Planilha de Custos e Formacgao de Pregos considerando os
valores para contratacdo de 4 (quatro) vigilantes que se revezardo em 1 (um) posto de

trabalho (Diurno e/ou Noturno).

2- Se o(s) indice(s) do Grupo A dos Encargos Sociais utilizados pelo licitante for(em)
inferior(es) ao(s) indicado(s) na Planilha, devera(do) ser justificado(s) e juntada a

legislag&o pertinente.

3- Os Grupos B e C dos Encargos Sociais deverao contemplar caracteristicas historicas e
contabeis do licitante.

4- O Montante B devera ser especificado de acordo com a Convencao Coletiva de cada
categoria profissional, e conforme o Memorial Descritivo — Anexo | do Edital.

5- No Montante C deverao ser informados na tabela os tributos indicados, ISSQN, COFINS

e PIS, de acordo com o regime de tributag&o do licitante.
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MEMORIA DE CALCULO - RESUMO
VALORES
TOTAIS
ITEM | DESCRIGAO RESUMIDA DOS VALORES DIURNO| NOTURN
I SALARIO TOTAL MENSAL R$ R$
Il ENCARGOS SOCIAIS R$ R$
[ VALE TRANSPORTE R$ R$
v VALE REFEICAO R$ R$
V CESTA BASICA R$ R$
VI ASSISTENCIA MEDICA R$ R$
Vil AUXILIO FUNERAL R$ R$
VIl |CURSO DE RECICLAGEM R$ R$
X SEGURO DE VIDA R$ R$
X UNIFORMES E EQUIPAMENTOS R$ R$
Xl COBERTURA DO INTERVALO DE REPOUSO E/R$ R$
Xl OUTROS CUSTOS (descrever) R$ R$
Xl | CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO - Somatodrio de | a XIl  |R$ R$
Xl | CUSTO/DIA - Xl11/30.44 dias (CADTERC) R$ R$
XV | BDI - Beneficios e Despesas Indiretas (resultante no Total do % %
Montante C)
XV | VALOR DO POSTO/DIA = XIV*(1+XV)

**** Considerar a quantidade de 4 vigilantes para cobrir um posto, conforme descrito no Anexo | do
Edital.
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PREGAO ELETRONICO N° 03/2024.

ANEXO lIl - RELATORIO DE AVALIAGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS

Contrato n°: Unidade: Periodo: Data:
CONTRATADA:

Responsavel pela Fiscalizacdo:

Gestor do contrato:

Grupo 1 - Desempenho Profissional Peso Nota | Subtotal
(a) (b) (c=a xb)
Cumprimento das Atividades 25%
Cobertura dos Postos nos Horarios Determinados 30%
Qualificagao/Atendimento ao Publico/Postura 30%
Uniformes e ldentificagéo 15%
Total
Grupo 2 — Desempenho das Peso Nota | Subtotal
Atividades (a) (b) (c=axb)
Especificagao Técnica dos Servigos 40%
Equipamentos, Acessorios e Veiculos 20%
Atendimento as Ocorréncias 40%
Total
Grupo 3 - Gerenciamento Peso Nota | Subtotal
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(a) (b) (c=a xb)
Periodicidade da Supervisao 20%
Gerenciamento das Atividades Operacionais 30%
Atendimento as Solicitagbes 25%
Salarios, Beneficios e Obrigagdes Trabalhistas 25%

Total

NOTA FINAL (somatéria das notas totais para os Grupos 1, 2 e 3)

Nota Final:

Assinatura
Responsavel
pela
Fiscalizacéo:

do

Assinatura
Gestor
Contrato:

do
do

Assinatura  do
Responsavel da
CONTRATADA:
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Instrucoes para o preenchimento do Formuldrio de Avaliacao de Qualidade dos Servicos de

Vigilancia/ Seguranca Patrimonial

Grupo 1 - DesempenhoProfissional
Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Cumprimento das atividades:
Cumprimento das atividades definidas nas especificacdes técnicas dos servicos e no contrato, tais
como:
- Alocar profissionais devidamente habilitados, portando a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes;
- Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;
- Comunicar imediatamente a Fiscalizagao, qualquer anormalidade verificada;
- Comunicar a Fiscalizagao, todo acontecimentoentendido como irregular e que atente contra seu
patriménio;
- Registrar e controlar diariamente as ocorréncias;
- Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacées doposto, adotando as medidas de
seguranga conforme orientagao recebida;
- Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
- Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalag¢des, identificandoo motorista e anotando a placa
do veiculo, mantendo sempre os portdes fechados, for a do hoorario de expediente;
- Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles
préprios da CONTRATANTE, quando solicitado;
- Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
CONTRATANTE;
- Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e visitantes, apos o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana;
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- Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela CONTRATANTE;

- Proibir a aglomeragéao de pessoas junto ao posto, comunicando o fatoa Fiscalizagao;

- Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes, que implique ou ofereca
risco a seguranga dos servigos e das instalagoes;

- Proibir a utilizagcdo do posto para a guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

- Nao se ausentar do posto;

- Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacao recebida da Fiscalizagao, verificando todas as
dependéncias dasinstalacbes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fungbes e manutencdo da ordem nas instalagdes;

- Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutengcdo das
condigdes de seguranga;

- Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto,quando da rendigdo, todas as

orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes.

Cobertura dos Postos nos horarios determinados:

Cobertura dos Postos nos horarios determinados, com o desenvolvimento das atividades descritas.

- O posto/dia sera considerado nao coberto quando constatado pela Fiscalizagao a auséncia de vigilante
no local pré-estabelecido, quando da inspegéo; vigilante indevidamente uniformizado e/ou ndo equipado
conforme contrato; quando o vigilante, mesmo estando no local de trabalho, for encontrado fora das
condigdes necessarias ao bom cumprimento dos servigos; vigilante trabalhando mais do que as horas
diarias permitidas por Lei e Acordo Coletivo.

- Cumprimento integral dos horarios e frequéncia de trabalho estabelecidos em contrato e seus anexos.

Qualificagao/ Atendimento ao Publico/Postura:

- Conduta dos empregados da CONTRATADA com o cliente e com o publico.
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- Qualificagao e habilitagcdo da mao de obra disponibilizada pela CONTRATADA, inclusive quanto a
comprovagado de formacao técnica especifica, mediante apresentacdo do Certificado de Curso de
Formacgédo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituicdo devidamente habilitada e
reconhecida.

Uniformes e ldentificagao:

- Uso de uniformes em perfeito estado de conservacdo e com aparénciapessoal adequada.

- Identificagao dos vigilantes por meio da Carteira Nacional de Vigilantes.
- Utilizacdo de equipamentos de protecédo individual e uniformesadequados as tarefas que executam
e as condicdes climaticas.

Grupo 2 - Desempenho das Atividades

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

EspecificagcaoTécnica dos Servigos:

- Conformidade dos servigos prestados com o especificado no contrato eseus anexos.
Equipamentos e Acessorios:

- Utilizagao de equipamentos e acessorios (equipamentos de protecao individual) compativeis, em bom
estado (funcionalidade, conservagéao, higiene e limpeza) e adequados as tarefas que executam e as
condicdes climaticas.

- Utilizagdo de equipamentos de intercomunicagdo, lanternas recarregaveis, livros de capa dura

numerados tipograficamente, para registro de ocorréncias.
Atendimento as Ocorréncias:

- Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na qualidade desejada,
observada a eficacia da ag&o do vigilante diante da situacéo.
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- Registro e controle diarios das ocorréncias do posto.
Grupo 3 - Gerenciamento

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Periodicidade da Supervisao:

- Execugéao de supervisdo por parte da CONTRATADA e na periodicidade

acordada.

Gerenciamento das Atividades Operacionais:

- Administragdo das atividades operacionais.

Atendimento as Solicitagoes:

- Atendimento as solicitacbes da Fiscalizagao conforme condi¢cdes estabelecidas no contrato.

Salarios, Beneficios e Obrigagoes trabalhistas:

- Comprovacédo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte da CONTRATADA segundo o

contrato.

- Havendo a rescisdo de Contrato de Trabalho de um profissional sob o contrato, e substituicado por
outro, a CONTRATADA se obriga a apresentar, em relagdo ao empregado cujo contrato se extinguir,

0s seguintes documentos:

- Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho nos termos da legislagdoem vigor;

- Documento de concessé&o de Aviso-Prévio trabalhado ou indenizado;

- Recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa e do Requerimento de Seguro Desemprego;

- Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que
o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo do contrato por prazo

indeterminado;

- Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de exame meédico
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demissional.
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PREGAO ELETRONICO N°03/2024.

ANEXO IV - CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE FAZEM ENTRE SI A CAMARA
MUNICIPAL DE CAPIVARI .......corvviirnnrenennne

MINUTA DO CONTRATO N° 33/2024
PROCESSO N° 345/2024

PREGAO ELETRONICO N° 003/2024
EDITAL N° 008/2024

A Cémara Municipal de Capivari, com sede na Avenida Tarsila do Amaral, n® 490, inscrita no CNPJ
sob o0 n°® 52.347.473/0001-63, doravante denominada Contratante, neste ato representada pelo
Presidente, eleito para o biénio 2023/2024 Sr. Thiago Junior Anesio Braggion, portador do RG n°
34.724.767-2 SSP/SP inscrito no CPF n°® 357.616.868-05, e a empresa .......cccccceeeeeeveevicieeeeeennnn, ,

com sede na Rua ..., , N° , ha cidade de ................. , Estado de
.......................... , inscrita no CNPJ sob o n° ................., doravante denominado Contratada,
representada neste ato por .........cccceeeiiiiiiiii e , portador do RG n° ................. , inscrito
NO CPF N® . , firmam o presente termo de contrato, cuja celebragao foi autorizada

nos autos do processo administrativo concernente a licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico n°®
003/2024. Os contraentes enunciam as seguintes clausulas e condigdes que regerdo o contrato
em harmonia com os principios e normas da legislagao aplicavel a espécie, especialmente a Lei
Federal n° 14.133/2021 e suas alteragbes posteriores, doravante denominada Lei, que as partes

declaram conhecer, subordinando-se, incondicional e irrestritamente, as suas estipulagdes.
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PRIMEIRA (DO OBJETO)
1.1. O Objeto é a contratagcdo de uma empresa especializada para prestacdo de servigos de
vigilancia desarmada 24 (vinte e quatro) horas por dia e 07 (sete) dias por semana, na sede da

Camara Municipal de Capivari, conforme quantidades, condicdes.

SEGUNDA (DA FORMA DE EXECUGAO)

2.1. A Contratada, por forga do presente instrumento, se compromete nos termos de sua proposta,
a prestar os servicos de acordo com as especificagcbes constantes no Edital da licitagdo
supramencionada, em especial o Anexo | — Termo de Referéncia, que integram o presente
instrumento, para todos os fins e efeitos, independentemente de transcrigao.

2.2. A Contratada fornecera mensalmente a nota fiscal referente aos servigos prestados.

2.3. A Contratada sera responsavel por fiscalizar a utilizagdo dos equipamentos por seus(uas)
funcionarios(as) para que a prestagao dos servigos ocorra sem interrupgoes.

2.4. A Contratante sera responsavel por fornecer o cronograma de servigos, definindo os locais e

periodicidade da sua execugao.

TERCEIRA (DO VALOR)

3.1. O valor global deste contrato € de RS ...........cccceeeneeee (cerermmmeeiieeeeeeee ), considerando o valor
mensal de R$ .............. (ceremmmmmniinaeeen ), conforme negociacdo final com a Contratada,
correspondendo ao objeto definido na clausula primeira e para a totalidade do periodo mencionado
na clausula sexta.

3.2. O contrato podera ser prorrogado, passados 12 (doze) meses da data da assinatura do
contrato, e o seu valor podera ser recomposto, alcangando a data de apresentacao da proposta, a
requerimento da Contratada, aplicando-se a variagao do IPCA-IBGE acumulado no periodo.
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QUARTA (DA DESPESA)

4.1. As despesas serdo suportadas pelos seguintes codigos:06 — 01.01.01.031.0201.2.201 —
3.3.90.77 — Outros Servigos e Encargos - Pessoa Juridica — Vigilancia Ostensiva, do orgamento
da Camara Municipal de Capivari.

QUINTA (DO PAGAMENTO)

5.1. Os pagamentos devidos a Contratada serdo efetuados mensalmente, apds cada periodo de
30 (trinta) dias de servigos efetivamente prestados, até 10 (dez) dias apds a apresentacgéao, pela
Contratada, e aceitagdo, pela Administracdo Contratante, da respectiva(s) Nota(s) Fiscal(is)
correspondente(s) a execugéo total dos servigos, de acordo com as especificagdes do objeto desta
licitagcdo, emitida no més seguinte da prestagéo dos servigos.

5.1.1. A Contratante tem o prazo de 05 (cinco) dias para proceder a aceitagdo da Nota Fiscal
emitida, apds a conferéncia de toda documentagao disposta no subitem 5.4.

5.2. A Camara Municipal de Capivari devera reter 11% (onze por cento) do valor bruto da nota
fiscal ou fatura de prestagao dos servigos ali enumerados, para recolhimento ao INSS, no prazo

legal e regulamentar, em nome da empresa contratada.

5.3. O pagamento devido a Contratada sera feito através de crédito em conta corrente a ser

fornecida pela mesma.

5.4. A Contratada devera enviar através de e-mail a ser fornecido pela Contratante, antes da

emissdo da respectiva nota fiscal, as seguintes comprovacgoes:

a) Relagdo de empregados que estiverem envolvidos na prestagao dos servigos contratados;

b) As Guias de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigco e Informagdes a
Previdéncia Social — GFIP, relativas ao més de execugdo do servi¢o e objeto da fatura;

c) A comprovagéo do pagamento de todos os direitos garantidos (piso salarial, adicionais, etc.) por

sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho referente a categoria a qual

pertencam;
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d) A folha de pagamento dos referidos empregados;

e) A cépia do instrumento normativo vigente e aplicavel a categoria;

f) Certidbes de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, INSS, FGTS e
Justica do Trabalho.

5.4.1. A ndo apresentagcdo dessas comprovagdes assegura a Contratante o direito de sustar o
pagamento respectivo e/ou os pagamentos seguintes.

5.4.2. Somente apds apresentar todas as comprovacdes dispostas no subitem 5.4 é que a
Contratada podera emitir a respectiva nota fiscal dos servigos prestados, no valor a ser informado
a Contratada por ocasiao da fiscalizacdo da execucgao contratual, mediante o preenchimento das
informagdes contidas no Anexo IV do Edital.

SEXTA (DOS PRAZOS)
6.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos do art. 107, da Lei 14.133/2021.

SETIMA (DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA)

7.1. Sao obrigacdes da Contratada, além daquelas relacionadas no Anexo | do Edital da licitagdo
Pregao Eletrénico n® 003/2024:

a) Conduzir os trabalhos ora contratados de acordo com as Normas Técnicas aplicaveis, com
estrita observancia da Legislagao em vigor;

b) Apresentar a Contratante, caso esta venha a solicitar, a programacéo geral dos servigos com
base em indicagdes pela mesma fornecida;

c) Empregar, na execugao dos servigos contratados, apenas profissionais técnico-especializados
e habilitados, com requisitos indispensaveis para o exercicio das atribuigcdes relacionadas com o
objeto desta avenga;

d) Cumprir o cronograma de trabalho estabelecido pela Contratante.
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7.2. A proposta e o Edital fazem parte integrante do contrato e vinculam o licitante ao cumprimento

de todas as condi¢des e obrigagdes inerentes ao Edital;

OITAVA (DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE)

8.1. Séo obrigagbes da Contratante:

a) Fornecer todos os dados e especificagbes necessarias a completa e correta execugdo dos
servigos;

b) Comunicar a Contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, das
necessidades supervenientes porventura ocorridas, para o perfeito cumprimento do objeto deste
instrumento;

c) Estabelecer o cronograma de trabalho que deve ser cumprido pela Contratada.

NONA (DAS PENALIDADES)

9.1. A Contratada, total ou parcialmente inadimplente, seréo aplicadas as sanc¢des previstas no
art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a saber:

a) adverténcia, nas hipdéteses de execugéo irregular de que nao resulte prejuizo para o servigo;
b) multa que ndo excedera, em seu total, a 15% (quinze por cento) da obrigacao inadimplida,
nas hipoteses de inexecug&o, com ou sem prejuizo para 0 Servigo;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os seus motivos determinantes ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, nas hipoteses em que a execugao irregular, os atrasos ou
a inexecucao associem-se a pratica de ilicito penal.

9.2. A penalidade de multa, estabelecida na alinea “b” desta clausula, podera ser aplicada de
forma isolada ou cumulativamente com qualquer das demais, podendo ser descontada de

eventuais créditos que tenha em face da Contratante.
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9.3. Ocorrendo atraso na execucéao por culpa da Contratada, ser-lhe-a aplicada multa moratoria
de 1% (um por cento), por dia util, sobre o valor da prestacdo mensal, constituindo-se a mora

independentemente de notificacdo ou interpelacio.

9.4. As multas previstas nesta clausula ndo tém natureza compensatoria e o seu pagamento

nao elide a responsabilidade do contratado por danos causados a Contratante.

DECIMA — DA GARANTIA
10.1 - A Camara Municipal de Capivari exigira da Contratada garantia no valor correspondente a

5% (cinco por cento) do valor total do(s) contrato(s), que devera ser efetivada antes da assinatura
do mesmo, podendo ser prestada por uma das seguintes modalidades:

| - caugcdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia;

Il - seguro-garantia;

lll - fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV - titulo de capitalizag&do custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.

10.2. A nao prestagao de garantia equivale a recusa injustificada para a celebragao do
contrato, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a adjudicataria
as penalidades legalmente estabelecidas.

10.3 O adjudicatario devera assinar o instrumento de contrato, no prazo de dois dias corridos
contados da data da convocagao, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo a
critério da Administragao, sob pena de decair do direito a contratagdo se n&o o fizer, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Edital.

10.4 Tratando-se de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, cuja documentacdo de
regularidade fiscal tenha indicado restricbes a época da fase de habilitagdo, devera comprovar,
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previamente a assinatura do contrato, a regularidade fiscal, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da declaragédo de vencedor, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo, sob
pena de a contratag&do nado se realizar, decaindo do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste edital.

10.4.1. Nao ocorrendo a regularizagdo prevista no subitem anterior, retomar-se-do, em sesséo
publica, os procedimentos relativos a esta licitagdo, sendo assegurado o exercicio do direito de
preferéncia na hipotese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de pequeno
porte, cujas propostas de pregos se encontrem no intervalo estabelecido neste edital;

10.4.2. Na hipdétese de nenhuma microempresa e empresa de pequeno porte atender aos
requisitos deste Edital, sera convocada outra empresa na ordem de classificacdo das ofertas, com
vistas a contratacao.

10.5. Quando o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, n&o
apresentar a situagao regular ou se recusar a celebrar a contratagéo, sera convocado outro licitante
na ordem de classificacdo das ofertas, e assim sucessivamente, com vistas a celebragao da
contratagao.

DECIMA PRIMEIRA (DA EXTINGAO)
11.1. O presente contrato podera ser extinto nas hipéteses previstas no art. 138 da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o direito a prévia e ampla defesa.

DECIMA SEGUNDA (DA CESSAO OU DA TRANSFERENCIA)
12.1. O presente contrato n&o podera ser objeto de cessado, subcontratagao ou transferéncia, pela
Administracao.
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DECIMA TERCEIRA (DAS RESPONSABILIDADES)

13.1. A Contratada assume como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo das obrigagdes contratadas. Responsabiliza-se, também, pela idoneidade
e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer
prejuizos que sejam causados ao Contratante ou a terceiros na execugéo deste contrato.

13.2. A Contratante ndo respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obriga¢cdes vinculadas a
legislacdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, e decorrentes da execugao do

presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberao, exclusivamente a Contratada.

13.3. A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do presente contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinado.

13.4. A Contratada mantera, durante toda a execug¢éo do contrato, as condi¢cdes de habilitacéo e

qualificagdo que Ihe foram exigidas na licitagao.

DECIMA QUARTA (DOS TRIBUTOS E DESPESAS)
14.1. Constituira encargo exclusivo da Contratada o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos
e despesas decorrentes da formalizagdo deste contrato e da execugao de seu objeto.

DECIMA QUINTA (DA PUBLICIDADE DO CONTRATO)
15.1. Até o décimo dia util ao da assinatura do presente contrato, a Contratante providenciara sua
publicagao resumida na Imprensa Oficial e no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP).

DECIMA SEXTA (DO FORO)

16.1. O Foro do contrato sera o da comarca de Capivari/SP, excluido qualquer outro.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor,

que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Capivari, ....... de ..o .. de 2024.

Camara Municipal de Capivari

Contratante

Contratada

Testemunhas:

Nome
RG

Av. Tarsila do Amaral, 490 - Distrito Industrial
Dr. Jovenil Forti - Capivari/SP - 13366-500

. (19) 3492-9740 | camara@capivari.sp.leg.br
www.capivari.sp.leg.br

Nome
RG




CAMARA MUNICIPAL DE

CAPIVARI

PREGAO ELETRONICO N° 03/2024.
ANEXO V - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: Camara Municipal de Capivari

CONTRATADO: CNPJ:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: Objeto é a escolha da proposta mais vantajosa para contratacdo de uma empresa
especializada para prestagao de servigos de vigilancia desarmada 24 (vinte e quatro) horas por dia
e 07 (sete) dias por semana, na sede da Camara Municipal de Capivari, conforme quantidades,

condicoes

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n°® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de ent&do, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cadigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estido

hd €
L
- - s
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cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instru¢cdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.
Capivari, XxXxxxxx.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME OU RATIFICAGAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:
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Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acbes de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por
prestacdes de contas; de responsaveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos
e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de
prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacao, sera ele objeto de notificagdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugéo n° 11/2021.
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ANEXO VI — DECLARAGAO - DIREITOS TRABALHISTAS

A.empresa.........cceeevveeeeeeeeennnnn. f e et eaeeaeeaeeaaeeaeea et eeaseateeateaeraternrearrhaera e araaras
inscrita No CNPJ ou CPF sob 0 Nn® .. .o, por intermédio de
seu representante legal o] (a) Sr
= ) PP PPPPPPTPPPPP , portador(a) da
Carteira de Identidade n°..........cccvvvveneeinnieinnnnns €do CPF N ., , DECLARA,

para todos os fins do disposto no §1° do art. 63 da Lei no 14.133/2021, de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de

entrega das propostas.

Nome e assinatura do representante
RG
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ANEXO VIl - DECLARAGCAO - RESERVA DE CARGO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E
REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A.empresa.........cceeevvveeeeeeeennnnnn. f et eaeeaeeaeeaeaaseasseateestesnteaeeenteenteantrh.ea e eateaeea et eraeea e araanas

................. inscrita no CNPJ ou CPF sobon®......ccccccceiiiiiiiiiiiiiieieeeee.... pOr intermeédio de

seurepresentante legal ... , portador(a) da
Carteira de Identidade n°..........ccovviveeiienieennnnns edo CPFN°..ccooviiinn , DECLARA, para

todos os fins do disposto no inciso IV do art. 63 da Lei no 14.133/2021, de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia

Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

........................ y e de i de 2024,

Nome e assinatura do representante
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ANEXO VIlI- MODELO DE DECLARAGCAO DO QUADRO SOCIETARIO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada

,por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)_,
portador(a) da Carteira de |dentidade n° SSP / e

CPF n° ,DECLARA para fins desta licitagdo, e sob as penas da lei, que:

nao possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, bem como n&o se enquadra nos demais
impedimentos do Artigo 14 da Lei 14.133/2021.

........................ y e d€ e de 2024,

Nome e assinatura do representante
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ANEXO IX -

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
HABILITATORIOS

A empresa , inscrita no CNPJ sob
n.° , por intermédio de  seu
representante legal Sr. (a) CPF n.°

RG n.° , DECLARA, sob as
penas da Lei, estar cumprindo plenamente os requisitos de habilitacdo e responde pela

veracidade das informagbes prestadas, na forma da lei, de acordo com as exigéncias
constantes doEdital de Pregao Eletrénico n.° 003/2024.

Av. Tarsila do Amaral, 490 - Distrito Industrial
Dr. Jovenil Forti - Capivari/SP - 13366-500

. (19) 3492-9740 | camara@capivari.sp.leg.br
www.capivari.sp.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE

CAPIVARI

ANEXO X- DECLARACAO — ENQUADRAMENTO DE ME OU EPP E SEU FATURAMENTO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato

convocatério, que a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n°
¢ MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos
termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério da PREGAO
ELETRONICO N.° 003/2024, realizada pela Camara Municipal de Capivari.

DECLARO ainda, sob as penas da lei, sem prejuizo de sansdes e multas previstas neste
ato convocatério, que os valores somados em contratagdes com a Administragcao Publica
no ano-calendario ndo extrapolaram a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, com base no Art. 4°, § 2° da Lei
14.133/2021.

........................ y e de i de 2024,

Nome e assinatura do representante
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ANEXO XI

MINUTA DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

N Y 0 ] o (=17 PP , inscrita no CNPJ n°
................................................. , por intermédio de seu representante legal o(a)

., portador(a) da Carteira de Identidade n°® ..........cccceeeviiiiiiennt. e do CPF n° DECLARA,
para fins do disposto no § 5° do artigo 14 da Lei n.° 14.133/2021, que n&o esta impedida de
participar de licitagdes ou contratar com a Administragdo Publica, Direta ou Indireta e que n&o é
declarada inidénea pelo Poder Publico, de quaisquer esferas da Federagdo. Nao se encontra,
nos termos da legislacdo em vigor ou da Concorréncia, sujeito a qualquer outro fato ou
circunstancia que possa impedir a sua regular participagdo na presente licitagdo, ou a eventual

contratacdo que deste procedimento possa decorrer.

........................ ) e de e de 2024,

Nome e assinatura do representante
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ANEXO Xl

DECLARAGAO — CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIl do ART. 7° da CONSTITUIGAO

FEDERAL
................................. RPN | o
scrita no CNPJ ou CPF sob o n® .. .o por intermédio de seu
representante 1€gal 0 (8).........uuuuuiiiiiiiiiii e ,
portador(a) da Carteira de Identidade n®.......cccccoeeiiiiiiiiiiinninin. e do CPF n°

.......................... , DECLARA,
para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalhonoturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz (...).

Nome e assinatura do representante
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ANEXO Xl — DECLARACAO DE QUE EMPRESA SE SUBMETE INTEGRALMENTE AS
DISPOSICOES DO EDITAL

REF. Pregéao Eletronico n.° 03/2024

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ sob

n.c , com sede na (endereco),

por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para fins de cumprimento do
exigido, DECLARA que tem plenoconhecimento e que se submete a todas as condi¢des

estabelecidas no presente Edital e seus anexos .

Nome e assinatura do representante
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ANEXO XIV — MODELO DA PROPOSTA FINANCEIRA

A

CAMARA MUNICIPAL

A COMISSAO DE LICITACOES

Avenida Tarsila do Amaral, 490, Distrito Industrial Dr. Jovenil Forti

CAPIVARI -SP
Prezados Senhores,

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas e anexas do edital do PREGAO
ELETRONICO n. ° 003/2024, para a contratacdo de equipe de vigilancia desarmada, apds
termos tomado pleno conhecimento de todas as condigdes |a estabelecidas, com as quais
concordamos e aceitamos, sem qualquer ressalva, passamos a formular a seguinte proposta de
pregos:

Propomos executar sob nossa integral responsabilidade e risco as obras e servigos objeto

da licitagdo em apreco, pelo preco global de R$ ( ), obtido do

calculo dos precos unitarios e globais ofertados por esta empresa nas planilhas de
quantidades e precos anexas a esta proposta, conforme condi¢des dispostas no Edital.

Ite |Descricao do Servigo Valor Global R$

O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais
01 |vantajosa para contratagao de uma empresa| Rg
especializada para prestacdo de servigcos de vigilancia
desarmada 24 (vinte e quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por

semana, na sede da Camara Municipal de Capivari.
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Valor Global por extenso: R$

Anexo a esta proposta padronizada, apresentamos a planilha de composicdo de

todos os custosque compdem o valor global acima.

Declaramos que nos precos propostos, estao incluidos todos os fornecimentos de
materiais, maquinas, equipamentos, mao de obra e aparelhamento necessarios para a
perfeita execugao das obras e servigos, assim como todas as despesas diretas e indiretas
de nossa responsabilidade, sem qualquer excecado, decorrentes do contrato ou de sua
execucdo, constituindo-se os referidos precos nas Unicas remuneracdes da CAMARA
MUNICIPAL DE CAPIVARI e pelos contribuintes pelas obras e servicos efetivamente
executados por esta empresa.

Declaramos também que todos os servigcos e fornecimentos serdo prestados em
conformidade com
as ESPECIFICACOES TECNICAS e com as condicdes impressas na MINUTA DE CONTRATO,
integrantes do edital do PREGAO ELETRONICO, as quais conhecemos e aceitamos em todos
0s seus termos, sem qualquer excegao, inclusive quanto as condi¢gbes de pagamento,

atualizagdo de pagamentos parcelados e reajustamento de pregos.

Concordamos que nenhum direito a indenizagao, reembolso ou compensacao a
qualquer titulo, nossera devido, caso nossa proposta ndo seja aceita pela CAMARA
MUNICIPAL DE CAPIVARI.

A presente proposta € valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida
para oencerramento desta licitagdo.
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O procurador de nossa empresa, cuja razao
SOCIAN B e , inscrita no CNPJ. Do
M.F.sobon. .. e Inscricdo Estadual n° ... que
assinara o contrato € O Sl , C.P.F.
N eRG. Nl . residente
= ne.... ,bairro ..ol ,hacidadede ........coceevvvvevnnrennnnnn
Estado .....

, de de

Assinatura do representante legal da empresa

Identificagdo da empresa:
Nome:
Cargo:
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ANEXO XV - ATESTADO DE VISTORIA DO LOCAL DA OBRA
(MODELO)

A

Camara Municipal de CAPIVARI

Ref: PREGAO ELETRONICO N.° 003/2024

A empresa , com sede a
, ha cidade de

, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJn° , por intermédio de seu
representante legal ou responsavel técnico o (a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade RG n°
e do CPF n°
DECLARA, para todos os fins,
especialmente para cumprimento da habilitagdo da licitagdo em referéncia, que
visitou o local objeto do presente Pregdo. Declara ainda que tem plenos
conhecimentos de todas as condi¢gdes da area, estando familiarizado com a
natureza e vulto dos servigos, bem como informados a respeito de todas as
condigdes locais e regionais que possam incidir no valor da proposta.

; de 2024.

Assinatura do representante da empresa

RG n°
Visto: em__ /[ |/
Camara Municipal de Capivari — SP
Avenida Tarsila do Amaral, 490 — Distrito Industrial II (Dr. Jovenil Forti) www.capivari.sp.leg.br

CNPJ: 52.347.473/0001-63
Fone: (19) 3492-9740


http://www.capivari.sp.leg.br/

